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Misija OŠ IGK Gornje Bazje:  
Želimo naše učenike pripremiti za život kroz suvremeni pristup odgoju i obrazovanju temeljen na nacionalnim i 
tradicionalnim vrijednostima svojstvenim našoj zajednici. 
Vizija OŠ IGK Gornje Bazje:  
Našu školu vidimo kao zajednicu motiviranih i zadovoljnih učenika, učitelja i roditelja u kojoj se potiču visoka 
postignuća, razvija odgovornost prema sebi i društvu, kao i poduzetnost i ekološka svijest te njeguju nacionalne 
i tradicionalne vrijednosti. Mi smo škola u kojoj se prepoznaju interesi učenika, poštuju različitosti, ali se 
njeguje i vlastiti identitet. 
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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 

 
 

Naziv škole Osnovna škola Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje 

Adresa škole i telefonski broj Gornje Bazje, Gornje Bazje 131, 33406 Lukač 

PŠ Dugo Selo Lukačko 091/6215957 Dugo Selo, Svetog Trojstva 9, 33406 Lukač 

PŠ Lukač 091/6215981 Lukač, Lukač 48 b, 33406 Lukač 

PŠ Terezino Polje 091/6034619 Terezino Polje, Terezino Polje 73, 33406 Lukač 

PŠ Turanovac 091/6034607 Turanovac, Trg bana Jelačića 20, 33406 Lukač 

Osnivač ustanove Virovitičko - podravska županija 

Telefonski broj  033 786 150 (tajništvo) 

Internetska pošta tajnistvo@os-igkovacic-gornjebazje.skole.hr 

Internetska adresa www.os-igkovacica-gornjebazje.skole.hr 

Šifra škole pri MZO 10 – 308 – 001 

Matični broj škole 3104770 

OIB 01764637621 

Upis u sudski registar (broj i datum) MBS: 010027510, 15. listopada 1996. godine 

 
Broj učenika 169 

Broj učenika u razrednoj nastavi 70 

Broj učenika u predmetnoj nastavi 99 

Broj darovitih učenika/ učenika s teškoćama 0/12 

Ukupan broj razrednih odjela 18 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi 12 

Broj razrednih odjela u područnim školama 6 

Broj razrednih odjela u razrednoj nastavi 10 

Broj razrednih odjela u predmetnoj nastavi 8 

Čistih razrednih odjela - ukupno 13 

Kombiniranih ro - dvorazredna 4 

Kombiniranih ro - trorazredna 1 

Kombiniranih ro - četverorazredna - 

Nastava se održava u  jednosmjenskom radu 

Broj učitelja 31 

Broj učitelja predmetne nastave 21 

Broj učitelja razredne nastave 10 

Broj stručnih suradnika 2 

Broj ostalih radnika 14 

 
Broj učionica u matičnoj školi 13 

Sportska dvorana/ broj svlačionica: 1/2 

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja i restoran: 1/1 
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UVOD 

 
Odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja, a nakon iskazanog interesa naša je ustanova 

uvrštena u Eksperimentalni program »Osnovna škola kao cjelodnevna škola - Uravnotežen, pravedan, 
učinkovit i održiv sustav odgoja i obrazovanja«. U eksperimentalnu provedbu ulazi se na temelju izrađenog 
modela »Osnovna škola kao cjelodnevna škola: Uravnotežen, pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i 
obrazovanja«. Predloženi model nastao je kao rezultat sustavnih analiza i razmatranja postojećih 
nedostataka i potreba, postavljenih ciljeva te komparativnog sagledavanja najboljih praksi. Da bi 
eksperimentalna provedba ostvarila svoj cilj i imala svoju svrhu, predloženi model trajno je – kroz 
Eksperimentalni program – otvoren za kritičko sagledavanje te na činjenicama temeljeno poboljšanje 
odnosno unaprjeđenje. Samo je sveobuhvatnim vrednovanjem svih aspekata organizacije, provedbe i 
ishoda cjelodnevne osnovne škole temeljenom na činjenicama moguće sagledati sve elemente. Time će se 
unaprijediti i praksa programiranja i uvođenja promjena u hrvatski odgojno-obrazovni sustav, i to tako što će 
se na činjenicama utemeljene odluke o promjenama i primjeni modela cjelodnevne škole u svim osnovnim 
školama u Hrvatskoj donositi nakon duljeg razmatranja te ovisno o ishodima evaluacije. Tijekom 
Eksperimentalnog programa u našoj ustanovi obavit će se sveobuhvatno infrastrukturno poboljšanje svih 
školskih zgrada I prostora za rad jer se jedino na taj način predloženi model može implementirati.  

U ovom početnom trenutku gotovo je nemoguće sagledati sve aspekte organizacije, provedbe, a u 
konačnici i ishoda cjelodnevne osnovne škole. Naša je ustanova zajednica motiviranih i zadovoljnih 
učenika, učitelja i roditelja u kojoj se potiču visoka postignuća, razvija odgovornost prema sebi i društvu, kao 
i poduzetnost i ekološka svijest te njeguju nacionalne i tradicionalne vrijednosti. Mi smo škola u kojoj se 
prepoznaju interesi učenika, poštuju različitosti, ali se njeguje i vlastiti identitet. Koncept cjelodnevne škole 
može nam značajno pomoći u postizanju postavljenih ciljeva, a drugima poslužiti kao motivacija i primjer 
dobre prakse. Neprocjenjivo iskustvo stečeno u međunarodnim edukacijama i multilateralnim razmjenama 
čini nas hrabrima, sposobnima i motiviranima ugraditi dio sebe u ovako važnu reformu hrvatskog školstva. 
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1. PODACI O POVIJESTI, USTROJU I UVJETIMA RADA U USTANOVI 

 
 

1.1. Podaci o povijesti škole i upisnom području 
 
         Organizirano poučavanje u Gornjem Bazju datira iz 19. stoljeća, točnije iz 1864. godine kada je 
izgrađena prva školska zgrada u Gornjem Bazju. Dao ju je sagraditi vlastelin Janković. Nije imala posebnog 
naziva te se vodila kao ''škola u Gornjim Bazijama''. Škola je imala slamnati krov i postojala je sve do 1910. 
godine kada više nije mogla služiti svrsi te je srušena. Tada je sagrađena tzv. ''stara škola'' sa stanom za 
učitelja koju su učenici pohađali sve do 2002. godine. Stara školska zgrada srušena je 2010. godine. U 
dvorištu ''stare škole'' je sredinom dvadesetog stoljeća sagrađena nova školska zgrada koja je otvorena 29. 
kolovoza 1965. godine.  
         Današnja suvremena školska zgrada je nadograđena i adaptirana 2002. godine te se sastoji od 
prizemlja i prvog kata. Učionički prostor, sportska dvorana, školski restoran i školska knjižnica su smješteni 
u prizemlju a zbornica, stručne službe i uprava škole nalaze se na prvom katu. 
         U ljeto 2014. godine izmijenjena je dotrajala stolarija na matičnoj školi te postavljena suvremena PVC 
stolarija. Potpuna energetska obnova škole koja je uključivala toplinsku izolaciju zgrade matične škole i 
rekonstrukciju kotlovnice dovršena je 2020. godine. 
         Javna ustanova Osnovna škola Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje u svom sastavu ima uz matičnu 
školu još pet područnih škola: 

 PŠ Dugo Selo, 
 PŠ Lukač, 
 PŠ Turanovac i 
 PŠ Terezino Polje. 

         Matična škola nalazi se u Gornjem Bazju uz državnu cestu D5 Virovitica-Terezino Polje-Barcs. 
Osnivač Osnovne škole Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje je Virovitičko-podravska županija. Škola je 
pravni slijednik društveno pravne osobe Osnovne škole Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje koju je 
osnovala Općina Virovitica svojom odlukom od 18. srpnja 1968. godine. 
Budući da je teren našeg upisnog područja na vrlo širokom prostoru imamo puno učenika putnika. Svi 
učenici putnici dovoze se u školu organiziranim prijevozom autobusom. 
         Upisno područje škole obuhvaća jedanaest seoskih naselja, a sva su smještena u Općini Lukač:  

 Gornje Bazje,  
 Budrovac,  
 Dugo Selo,  
 Kapela Dvor,  
 Katinka,  
 Lukač,  
 Rit,  
 Terezino Polje,  
 Turanovac,  
 Veliko Polje  
 i Zrinj Lukački. 
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1.2. Prostorni uvjeti 

 
1.2.1. Učionički i ukupni prostor 

 
Škola / 

OŠ IGK Gornje Bazje 

Ukupni neto 
prostor/ m2 

Učionički 
prostor/ m2 

Broj 
učionica 

  
  Matična škola  
  

 
2353 

 

582 13 

408 sportska dvorana 

  PŠ Dugo Selo 230 170 3 

PŠ Lukač 213,40 100 2 

  PŠ Turanovac 356 110 
2 

sportska dvorana 

PŠ Terezino Polje 370 140 2 

U K U P N O 3713,10 1141 24 

 
 
1.2.2. Unutrašnji školski prostori  
 

NAZIV PROSTORA             

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličina  
u m2 

*Opća  
opremljenost 

*Didaktička  
opremljenost 

MATIČNA ŠKOLA 

RAZREDNA NASTAVA 

1. razred 1 35  
 

1 
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3 3 

2. razred 1 35 3 2 

3. razred 1 35 3 3 

4. razred 1 35 3 2 

PREDMETNA NASTAVA 

Hrvatski jezik 2 100 2 9 3 3 

Likovna kultura 1 72 1 9 3 3 

Glazbena kultura 1 72 1 9 3 3 

Vjeronauk 1 54 1 9 3 3 

Strani jezik 1 54 1 9 3 3 

Matematika 1 54 1 9 3 3 

Priroda i biologija 1 66 1 12 3 3 

Kemija 1 66 1 12 3 3 

Fizika 1 54 1 9 3 3 
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Povijest 1 54 0 9 3 3 

Geografija 1 54 0 9 3 3 

Tehnička kultura 1 54 1 9 3 3 

Informatika 1 54 1 9 3 3 

OSTALI PROSTORI Broj 
Veličina  

u m2 
*Stanje 

opremljenosti 
Napomena 

Dvorana za TZK 1 
459+80  

(svalačionice, toaletni čvor, 
skladište i kabinet) 

3 3 

Spremište/ Dvorana 1 23 3  

Svlačionice s tuševima (m/ž) 2 30+30 3  

Knjižnica 1 54 3 3 

Zbornica 1 42 3  

Uredi 4 48 3  

Mala zbornica/Sala za sastanke 1 12 3  

Toaletni čvor 14 110 3  

Restoran  1 63 3 70 mjesta 
HCCP standard Kuhinja 1 18 2 

Spremište/ kuhinja 2 12+9 3  

Kotlovnica 1 24 3  

NAZIV PROSTORA             

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličina  
u m2 

*Opća  
opremljenost 

Didaktička  
opremljenost 

 

PODRUČNA ŠKOLA DUGO SELO LUKAČKO 

Učionica 3 155 1 - 3 3 

Zbornica 1 15 0 - 3 3 

PODRUČNA ŠKOLA LUKAČ 

Učionica 2 100 1 - 3 3 

Zbornica 1 12 0 - 3 3 

PODRUČNA ŠKOLA TURANOVAC 

Učionica 2 110 1 3 3 3 

Zbornica 1 12 0 - 3 3 

PODRUČNA ŠKOLA TEREZINO POLJE 

Učionica 2 140 0 - 3 3 

Zbornica 1 8 0 - 3 3 

*Oznaka stanja opremljenosti (od-do):  do50%=1, 51-75%=2, 76-100%=3   
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 1.2.3. Stanje učioničkog i ostalih prostora 
 

Škola 
Učionički prostor/ 

stanje 
Broj 

učionica 
Ostali prostor/ 

stanje 

  Matična škola  dovoljan/ odlično dovoljan dovoljan/ odlično 

  PŠ Dugo Selo Lukačko dovoljan/ vrlo dobro dovoljan dovoljan/ vrlo dobro 

PŠ Lukač dovoljan/ odlično dovoljan dovoljan/ odlično 

  PŠ Turanovac dovoljan/ odlično dovoljan dovoljan/ odlično 

PŠ Terezino Polje dovoljan/ vrlo dobro dovoljan dovoljan/ vrlo dobro 

 
           Funkcionalnost školskog prostora je vrlo dobra do odlična. Potrebno je dodatno ulagati u 
suvremena didaktička i audio-vizualna pomagala, a posebno se nameće obveza dobrog održavanja istih. 
Svi su prostori usklađeni s propisanim Državnim pedagoškim standardom osnovnoškolskog sustava odgoja 
i obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Postoji prostor za napredak i na njega treba ukazati i uvrstiti u 
srednjoročne planove ulaganja: 

 Škola je uključena u eksperimentalni program MZO-a Osnovna škola kao cjelodnevna škola - 
Uravnotežen, pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i obrazovanja pa se očekuju opsežna 
ulaganja u prostor, uvjete rada ali i opremanje suvremenom didaktikom ali i namještajem prema 
potrebama suvremene škole i dužeg boravka zaposlenika i učenika u istoj. 

 Opremljenost je vrlo dobra do odlična ali je potrebno dodatno ulagati u suvremena didaktička i 
audio-vizualna pomagala, kao i održavanje postojeće opreme. Cilj je svaku učionicu opremiti prema 
potrebama svakog nastavnog predmeta te ju individualizirati prema potrebama svakog od učitelja 
koji u njoj predaje. 
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1.3. Školski okoliš 

 
 

 
Vrsta okoliša  

 
količina / m2 

 M
a

ti
č

n
a

 š
k

o
la

 

O
Š

 I
G

K
 

G
o

rn
je

 B
a

zj
e
 

P
Š

  

D
u

g
o

 S
e

lo
 

L
u

k
a

č
k

o
 

P
Š

  

L
u
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a

č
 

P
Š

 

T
u

ra
n

o
v

a
c

 

P
Š

  

T
e

re
zi

n
o

 

P
o

lj
e

 

 
 

Ukupno/ m2         

V
rt

 

Cvjetne gredice 3/15 2/10 2/50 2/4 1/10 61 

Travnjak 1500 120 200 120 120 2135 

Park  8400 900 1011 800 610 11960 

Ig
ra

liš
ta

  

Nogometno 
(travnato) 

1000 - - 150 - 1000 

Rukometno 
(asfalt) 

525 525 - - - 1050 

Košarkaško 
(asfalt) 

225 225 - - - 450 

Skok u dalj 25 - - - - 25 

Razna igrala za 
djecu 

10/100 8/100 4/100 4/150 3/100 740 

Ukupno okoliša 11685 1880 1411 1224 840 17040 

 
 
 
1.3.1. Stanje školskog okoliša 
 

 
 

Vrsta okoliša 

 

 M
a

ti
čn

a
 š

ko
la

 

O
Š

 I
G

K
 

G
o

rn
je

 B
a

zj
e

 

P
Š

  

D
u

g
o

 S
e

lo
 

L
u

ka
čk

o
 

P
Š
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P
Š

 

T
u
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n

o
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c 

P
Š

  

T
e
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n
o

 

P
o

lje
 

V
rt

 

Cvjetne gredice odlično vrlo dobro odlično odlično vrlo dobro 

Travnjak odlično vrlo dobro odlično odlično vrlo dobro 

Klupe i koševi 
za smeće 

odlično vrlo dobro odlično odlično - 

Park  odlično vrlo dobro odlično odlično dobro 
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Ig
ra

liš
ta

  

Nogometno 
(travnato) 

odlično - 
tereni NK 

Lukač 

tereni 
Mjesnog 
odbora 

loše 

Rukometno 
(asfalt) 

loše odlično - - - 

Košarkaško 
(asfalt) 

loše vrlo dobro 
tereni NK 

Lukač - - 

Skok u dalj vrlo dobro - - - - 

Razna igrala za 
djecu 

odlično odlično odlično odlično dobro 

 
 
Posebnu pozornost treba posvetiti uređenju okoliša u zajedničkoj suradnji učenika, učitelja, roditelja i svih 
ostalih radnika škole prema prioritetima i mogućnostima.  
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1.4. Nastavna sredstva i pomagala 

 
 
 

NASTAVNA SREDSTVA I 
POMAGALA 

 

  M
a

ti
č

n
a

 š
k

o
la

 

 P
Š

  
D

u
g

o
 S

e
lo

 

L
u

k
a

č
k

o
 

P
Š

  

L
u

k
a

č
 

P
Š

 T
u

ra
n

o
v

a
c

 

P
Š

  

T
e

re
zi

n
o

 
P

o
lj

e
 

PC/ prijenosno računalo 32 5 2 4 5 

Pametna ploča 4     

LCD projektor 6     

Plazma TV/ LCD TV 3 1 1 1 1 

Projekc. platno 6     

Fotokopirka 2 1 1 1 1 

Printer/ skener 5 1 1 1 1 

Grafoskop 7 1 1 1 1 

Episkop 1     

Zbirka kemija  1     

Zbirka fizika 1     

Magnetofon 1     

Radiokazetofon 8 1 2 2 0 

Razglas/ zvučnici 6 1 1 1 1 

Mikseta+pojačalo+mikrofon 2     

Mikroskop 7     

Glazbena linija 3 1 1   

Sintisajzer 2     

Harmonika 1     

Fotoaparat/ digitalni 2     

Videokamera 1     

Pianino 1     
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1.5. Knjižni fond škole 

 

Knjiga po učeniku 
I-IV V-VIII 

10 svezaka 17 svezaka 

 
         Knjižni fond za učenike je potrebno kontinuirano obnavljati i dopunjavati novim naslovima prateći 
Predmetni kurikulum Hrvatskog jezika za osnovnu školu. Knjižni fond za učenike zadovoljava potrebe. 

 
Knjiga po učitelju 

20 svezaka 

 
         Knjižni fond za učitelje je potrebno kontinuirano obnavljati i dopunjavati novim naslovima prema 
potrebama stručnog usavršavanja učitelja. Knjižni fond za učitelje zadovoljava potrebe. 

 
AV fond broji  

379 komada audio-vizualne građe 

         AV građa se povećanom digitalizacijom društva, a zasigurno je nositelj iste prije svega sustav odgoja i 
obrazovanja, seli na internetski prostor pa se u tom smislu rijeđe nabavlja u fizičkom obliku. Učitelji često 
koriste razne oblike AV građe te se za iste osiguravaju sredstva za plaćanje licenci jer sva građa koja se 
koristi mora biti u legalnoj uporabi što se nastoji osigurati. 
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2. PODACI O RADNICIMA 

 
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 

 
2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave 
 

Ime i 
prezime 

 
Učitelj razredne nastave u 

Daniela Jovanović Matičnoj školi 

Kamenka Miletić Matičnoj školi 

Ivan Krmpotić Matičnoj školi 

Danijela Fadljević Matičnoj školi 

Zrinka Žiga PŠ Dugo Selo Lukačko 

Ana Bajer Medić PŠ Dugo Selo Lukačko 

Biserka Sobočan PŠ Turanovac 

Olivera Pleše PŠ Turanovac 

Vlasta Brcković PŠ Terezino Polje 

Irena Iličić PŠ Lukač 

 
 
 
 
 
 
2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave 
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Ime i 
prezime 

Radi na poslovima 
učitelja nastavnog predmeta 

Andreja Galović Hrvatski jezik 

Katarina Topić Hrvatski jezik 

Marija Palm Špehar Glazbena kultura 

Igor Fućkar Likovna kultura 

Oliver Bešić Njemački jezik 

Renata Podnar 
Engleski jezik 
Hrvatski jezik 

Sanja Grabić Engleski jezik 

Vanja Đurđević Engleski jezik 

Natalija Bajer Matematika 

Dijana Kanjka 
Matematika 

 Fizika 

Ivana Gut Matematika 

Ante Bešlić 
Priroda 

Biologija 
Kemija 

Karolina Raguž Informatika 

Hrvoje Miklaužić Informatika/IDK 

Željka Marčeta Povijest 

Marko Ivanković 
Geografija 

Povijest 
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Sanja Gomerčić Gvojić Tjelesna i zdravstvena kultura 

Matko Vuković Tjelesna i zdravstvena kultura 

Igor Bregovec Vjeronauk 

Milica Renić Vjeronauk 

Igor Sudec Tehnička kultura 

 
 
 
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 
 

Ime i 
prezime 

Radi na poslovima 

Saša Topić ravnatelja 

Vera Ferenčević stručnog suradnika pedagoga 

Nikolina Ferenčević stručnog suradnika knjižničara 

 
 
 
2.2. Podaci o ostalim radnicima škole 

 
Ime i 

prezime 
Radi na poslovima 

Dinko Bukvić tajnika 

Gordana Nežić voditelja računovodstva 

 domara 

Tomislav Živković 
domara-ložača-kućnog majstora-

vozača 
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Renata Bukvić kuhara 

Marija Lovrić kuhara 

Branka Bukvić spremačice 

Milanka Ribić spremačice 

Marija Živković spremačice 

Ivanka Blažinović spremačice 

Danijela Jegdić spremačice 

Danijela Štefan spremačica 

Željana Andrijanić spremačica 

 
 
2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole 
 

Učitelj obavlja poslove odgoja i obrazovanja učenika, izvodi nastavu i drugi neposredni odgojno-
obrazovni rad s učenicima, poslove razrednika te druge poslove koji proizlaze iz naravi i količine odgojno-
obrazovnog rada s učenicima, a posebno poslove: 

 
- na planiranju i programiranju neposrednog odgojno-obrazovnog rada 
- pripremanju za nastavu  i druge oblike neposrednog odgojno-obrazovnog rada  
- izrade pisanih dnevnih, tjednih ili mjesečnih priprema i izvedbenih programa 
- izrade školskog kurikula i nastavnog područja, te dogovara i izvodi korelaciju s drugim nastavnim 

sadržajima i predmetima   
- poslove razrednika i neposrednog odgojno-obrazovno djelovanja u razrednoj zajednici 
- vođenja pedagoške dokumentacije 
- pripremanja i programiranja izvannastavnih aktivnosti 
- vođenja izvannastavnih aktivnosti 
- dežurstva-redarstva u vrijeme rada s učenicima 
- pripremanja i izvođenja školskih programa za školu i javnost  
- poduzimanja mjera zaštite prava djeteta 
- čuvanja zdravlja i tjelesnog razvoja učenika 
- zaštite učenika od štetnih utjecaja i ovisnosti 
- praćenja učenika, vrjednovanja i ocjenjivanja učenika 
- organiziranja i sudjelovanje u provedbi školskih izleta ili ekskurzija 
- suradnje s roditeljima učenika 
- suradnje s drugim učiteljima 
- suradnje s drugim ustanovama 
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- u stručnim ili drugim tijelima ili povjerenstvima škole 
- samostalnog ili skupnog stručnog usavršavanja  
- vođenja trajne dokumentacije škole 
- samozaštite i zaštite na radu 
- izbora ili pripremanja udžbenika i pribora za učenike 
- uređenja kabineta, čuvanja zbirki, nastavnih sredstava i pomagala 
- uređenja učionica i radnih prostora 
- čuvanja imovine škole 
- početka i završetka nastave godine  
- završetka školske godine 
- provođenja popravnih, razlikovnih, predmetnih i razrednih ispita 
- i druge poslove iz zakona, propisa ili po nalogu ravnatelja, u okviru radnog vremena. 
 
         Učitelj izvodi neposredni odgojno-obrazovni rad s učenicima sukladno Odluci o tjednom zaduženju 
učitelja prema organizacijskim mogućnostima škole i rasporedu sati za izvođenje redovne nastave, sata 
razrednog odjela, izborne nastave, dodatne ili dopunske nastave te vođenja izvannastavnih aktivnosti. 
Raspored sati razredne i predmetne nastave izvodi se sukladno predmetnim kurikulumima, a prema 
rasporedu koji za predmetnu nastavu kreira učitelj sa zaduženjem satničara dok za razrednu nastavu 
rasporedom sati koordinira razrednik na razini razrednog vijeća. 
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2.3.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja razredne nastave 
 

Ime i prezime učitelja/učiteljice 

Nastavni 
predmet/i 

koje 
poučava 

Škola 

R
az

re
d

n
ik

 r
az

re
d

a 

A
1 

A
2 

B
1 

P
re

ko
vr

em
en

i r
ad

 

U
ku

p
n

o
 r

ad
o

n
 

vr
ije

m
e 

Olivera Pleše 
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ 
Turanovac 

K II.-IV. 18 4 2 0 40 

Sobočan Biserka 
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ 
Turanovac 

K I.-III. 18 4 2 0 40 

Iličić Irena 
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ Lukač K I.-II. 18 4 2 0 40 

Zrinka Žiga 
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ Dugo 
Selo 
Lukačko 

III. 16 4 2 0 40 

Ana Bajer Medić 
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ Dugo 
Selo 
Lukačko 

K I-IV. 18 4 2 0 40 

Brcković Vlasta  
RAZREDNA 
NASTAVA 

PŠ 
Terezino 
Polje 

K I.-II.-III. 18 4 2 0 40 

Kamenka Miletić 
RAZREDNA 
NASTAVA 

Matična 
škola 

I. 18 4 2 0 40 

Danijela Fadljević RAZREDNA 
NASTAVA 

Matična 
škola 

II. 16 4 2 0 40 

Ivan Krmpotić 
RAZREDNA 
NASTAVA 

Matična 
škola 

III. 16 4 2 0 40 

Daniela Jovanović 
RAZREDNA 
NASTAVA 

Matična 
škola 

IV. 17 4 2 0 40 
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                  2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne nastave 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

UČITELJ 

N
as

ta
vn

i p
re

d
m

et
/i 

ko
je

 p
o

u
ča

va
  

R
az

re
d

i z
a 

ko
je

 je
 

za
d

u
že

n
 

R
az

re
d

n
iš

tv
o

 

A
1 

A
2 

B
1 

P
re

ko
vr

em
en

i r
ad

 

U
ku

p
n

o
 r

ad
o

n
 

vr
ije

m
e 

Gut Ivana M 7b - 6 4 1 - 14 

Đurđević Vanja EJ 7ab,8.ab,MŠ2.,3.;T1./3.,2./4. 7b 20 4 2 - 40 

Galović Andreja HJ HJ6a8ab SiJ (6 sati) 6.,7.,8.  8a 22 4 2 - 40 

Fućkar Igor L 5.ab,6ab,7ab,8ab 8b 8 4 2 - 22 

Topić Katarina HJ 5ab7ab 5a 22 4 2 - 40 

Grabić Sanja EJ 5.ab,6ab,MŠ1.,4.,DS1./3.,4. 5b 20 4 2 - 40 

Renić Milica KV 5.ab,6ab,MŠ1.,2.,DS2./4.,3.,L1./2 6b 18 4 2 - 40 

Sudec Igor TK 5ab,6ab,7ab,8ab - 12 2 2 - 24 

Ivanković Marko G+ 
PO G5.ab6ab7ab8ab P7a8ab - 22 4 2 - 40 

Kanjka Dijana M+F M5ab7a F7ab8ab 7a 22 4 2 1 40 

Palm Špehar Marija GK 5.ab,6ab,7ab,8ab - 8 4 2 - 20 

Podnar Renata EJ+HJ HJ6b EJL1./2.;TP1./2./3. - 10 1 0 - 15 

Bajer Natalija M 6ab8ab SiJ-L1/2 - 22 4 2 - 40 

Bešlić Ante P+B+K P5.ab6abB7ab8abK7ab8a8b - 22 4 2 2 40 

Marčeta Željka PO 5ab6ab7b - 10 2 2 - 20 

Bregovec Igor KV 
7ab,8.ab,MŠ3.,4..;T1./3.,2./4.,TP1./2.
/3. 

- 18 4 2 - 40 

Bešić Oliver NJ J 5.ab,6ab,7ab,8ab,MŠ4.,DS4.,T4. - 14 2 2 - 26 

Gomerčić Gvojić Sanja TZK 
5.ab,7ab,MŠ3.,4.,T1./3.,2./4.,TP1./2./
3. 

- 22 4 2 1 40 

Vuković Matko TZK 6ab,8.ab,MŠ1.,2.;L1./2.;DS1./4.,3. - 22 4 2 1 40 

Miklaužić Hrvoje IDK/I 

IDK5ab,MŠ1.,Informatika (2 
sata):6a7ab8abDS1./4.,T1./3.,L1./2.,
TP1./2./3. 

- 21 4 2 - 40 

Karolina Raguž I MŠ2.,3.,4.;T2./4., DS4., 6b 6b 12 2 2 - 25 
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2.3.3. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole 
 

Ime i prezime Struka 
Radi na 

poslovima 

R
ad

n
o

 v
ri

je
m

e 

(o
d

 –
 d

o
) 

R
ad

 s
a 

st
ra

n
ka

m
a 

 
(o

d
 –

 d
o

) 

S
at

i 

tj
ed

n
o

 

Saša 
 Topić 

Prof. tzk 
ravnatelj 

škole 
07.00 
15.00 ci

je
lo

 

ra
dn

o 

vr
ije

m
e 

40 

Vera  
Ferenčević 

Prof. 
pedagogije 

stručni suradnik 
pedagog 

08.00 
14.00 ci

je
lo

  

ra
dn

o 

vr
ije

m
e 

40 

Nikolina  
Ferenčević 

Magistra 
knjižničarstva 

stručni suradnik 
knjižničar 

08.00 
14.00 ci

je
lo

  

ra
dn

o 

 v
rij

em
e 

40 

 
2.3.4. Tjedna i godišnja zaduženja ostalih radnika škole 
  

Ime i prezime Radi na poslovima 

R
ad

n
o

 
vr

ije
m

e 

(o
d

 –
 d

o
) 

S
at

i 

tj
ed

n
o

 

Dinko 
Bukvić 

tajnik 07,00 -15,00 40 

Gordana  
Kovačević 

voditelj računovodstva 07,00 -15,00 40 

 domar 07,00-15,00 40 

Tomislav 
Živković 

domar – ložač-kućni majstor-
vozač 

07,00-15,00 40 

Renata 
Bukvić 

kuhar 
06,00-14,00 
07,00-15,00 

40 

Marija  
Lovrić 

kuhar 
06,00-14,00 
07,00-15,00 

40 

Branka 
Bukvić 

spremačica 
07,00-15,00 
08,30-16,30 

40 
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Milanka 
Ribić 

spremačica 
07,00-15,00 
08,30-16,30 

40 

Ivanka  
Blažinović 

Spremačica u PŠ Terezino 
Polje i u matičnoj školi 

07,00-15,00 
08,30-16,30 

40 

Danijela 
Jegdić 

Spremačica u PŠ Turanovac 7,30 – 15,30 40 

Marija  
Živković 

Spremačica u PŠ Dugo Selo 
Lukačko 

7,30 – 15,30 40 

Danijela  
Štefan 

Spremačica u PŠ Lukač 7,30 – 15,30 40 

Željana  
Andrijanić 

Spremačica u PŠ Terezino 
Polje 

7,30 – 15,30 40 
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 

 
3.1. Organizacija smjena – jednosmjenski rad 
           
          Odgojno-obrazovni rad organiziran je u jednosmjenskom radu u petodnevnom radnom tjednu. 
Nastava je organizirana u nastavnim satima u trajanju od 45 minuta. Između nastavnih sati je odmor za 
učenike kao i duži odmori za objedovanje. Raspored zvonjenja nalazi se javno izvješen u ustanovi. 
 

 
*raspored zvonjenja u OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje 
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3.2. Prijevoz učenika putnika 

 
         Za sve učenike putnike postoji organizirani prijevoz koji obavlja ugovorena prijevoznička tvrtka. 
Prijevoz učenika ugovara Osnivač. 

 
 
3.3. Prehrana učenika 

 
         U ustanovi postoji školska kuhinja u kojoj se nudi prehrana učenicima prema jelovniku koji se sastavlja 
za svaki mjesec, a usklađen je s Normativima za prehranu učenika u osnovnoj školi i Nacionalnim 
smjernicama za prehranu učenika u osnovnim školama. Za sve učenike škole, kako matične školske zgrade 
tako I područnih škola, svakodnevno se poslužuje doručak i ručak. Prehrana je za sve učenike 
sufinancirana od strane MZO-a. 
           
         Ove nastavne godine škola se nalazi u projektima:  

 Shema školskog voća i povrća  putem kojeg su obuhvaćeni svi učenici od 1. do 8. razreda. Cilj 
Sheme školskog voća i povrća je oblikovanje prehrambenih navika djece i ograničavanje unosa 
hrane s visokim sadržajem masti, šećera i soli kako bi se spriječila debljina i bolesti uzrokovane 
neadekvatnom prehranom te omogućavanje školskoj djeci dodatnog obroka svježeg voća ili povrća. 

 Program mlijeka u školama je program Europske unije za opskrbu djece mlijekom i mliječnim 
proizvodima, a obuhvaćeni su svi učenici od 1. do 8. razreda. Ovaj program uz program voća i 
povrća u školama dio je programa za poboljšanje dostupnosti hrane namijenjenih poboljšanju 
distribucije poljoprivrednih proizvoda i poboljšanju prehrambenih navika djece. Program mlijeka u 
školama nema samo prehrambeni već i edukativni karakter jer doprinosi razvitku svijesti o važnosti 
zdrave prehrane. 

 

 
3.4. Dežurstvo učitelja i spremačica 

 
         Dežurstva učitelja su organizirana prema rasporedu koji propisuje ravnatelj škole. Raspored je 
podložan promjenama, a usklađen je s rasporedom sati. Pod odmorima dežuraju i spremačice. Raspored 
dežurstva učitelja nalazi se na Oglasnoj ploči matične škole kao i svake područne škole. 
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3.5. Godišnji kalendar rada  
 
 Na temelju Odluke o početku i završetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora 
učenika osnovnih i srednjih škola za školsku godinu 2023./2024.ministar znanosti i obrazovanja donosi: 
 

 Početak nastavne godine je 4. rujna 2023. godine, a završetak 21. lipnja 2024. godine.  

 Nastava se ustrojava u dva polugodišta.  
o Prvo polugodište traje od 4. rujna do 22. prosinca 2023. godine.  
o Drugo polugodište traje od 8. siječnja do 21. lipnja 2024. godine.  

 Odlukom je utvrđeno da se nastava organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 
nastavnih tjedana, a Godišnjim planom i programom rada OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje 
se utvrđuje točan broj nastavnih dana (vidi: Kalendar rada za tekuću školsku godinu). 

 Odmori učenika 
o Jesenski odmor za učenike počinje 30. listopada, a nastava počinje 2. studenoga 2023. 

godine. 
o Prvi dio zimskoga odmora za učenike počinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. 

siječnja 2024. godine, s tim da nastava počinje 8. siječnja 2024. godine. 
o Drugi dio zimskoga odmora za učenike počinje 19. veljače 2024. godine i završava 23. 

veljače 2024. godine, s tim da nastava počinje 26. veljače 2024. godine. 
o Proljetni odmor za učenike počinje 28. ožujka 2024. godine i završava 5. travnja 2024. 

godine, s tim da nastava počinje 8. travnja 2024. godine.  
o Ljetni odmor počinje 23. lipnja 2024. godine, osim za učenike koji polažu predmetni, 

razredni, dopunski ili razlikovni ispit ili koji imaju dopunski nastavni rad. 

 Godišnjim planom i programom rada škole utvrđuje se plan i raspored broja nastavnih dana 
potrebnih za provedbu kurikuluma te broj, plan i raspored ostalih nenastavnih ili nastavnih dana 
tijekom školske godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne programe škole (ispite državne 
mature, školske priredbe, natjecanja, dan škole, dan župe, dan općine te za izlete, ekskurzije i 
slično). U posebnim okolnostima koje nije bilo moguće predvidjeti i planirati godišnjim planom i 
programom rada škole, škola može odstupiti od rokova utvrđenih Odlukom, o čemu odlučuje 
ministar nadležan za obrazovanje na zahtjev škole i nadležnoga upravnog tijela. 
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  Tablica: Nadnevci blagdana, dana sjećanja i neradnih dana u Republici Hrvatskoj  
  

 
 

 
Tablica: Plan integriranih dana i rekreativnih pauza 

   BLAGDANI I NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ 
 - 01.11.   Svi sveti - blagdan Republike Hrvatske 
 - 18.11.   Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtvu Vukovara i Škabrnje 

 - 25.12.   Božić -  blagdan Republike Hrvatske 

 - 26.12.   Sveti Stjepan - blagdan Republike Hrvatske 

 - 01.01.   Nova godina  

 - 06.01.   Bogojavljanje-Sveta tri kralja - blagdan Republike Hrvatske 

 - 31.03.   Uskrs - blagdan Republike Hrvatske 

 - 01.04.   Uskrsni ponedjeljak - blagdan Republike Hrvatske 

 - 01.05.   Međunarodni praznik rada  

 - 30.05.   Dan državnosti Republike Hrvatske 

 - 30.05.  Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske 

 - 22.06.  Dan antifašističke borbe  

 - 05.08.  Dan pobjede i domovinske zahvalnosti  

 - 15.08.  Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske 

   BITNIJI NADNEVCI OPĆINE LUKAČ 

- 18. 10.    Dan Općine Lukač  

    DAN ŠKOLE 

- 21. 03.    Dan OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje 
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Tablica: Kalendar rada 
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3.6. Podaci o broju učenika i razrednih odjela 

PODACI O BROJU UČENIKA I RAZREDNIH ODJELA 

Razredni odjel 
broj 

učenika 

broj 
razrednih 

odjela 

B
ro

j d
jevo

jčica 

b
ro

j d
aro

vitih
 

u
čen

ika 

s drugih 
govornih 
područja 

putnika 

Ime i prezime 
razrednika 

3 d
o

 5 km
 

5  i više km
 

MATIČNA ŠKOLA 

I. 8 1 3 _ _ 2 1 Kamenka Miletić 

II. 11 1 2 _ _ 3 4 Danijela Fadljević 

III. 8 1 5 _ _ 2 2 Ivan Krmpotić 

IV. 10 1 8 _ _ 3 5 Daniela Jovanović 

Ukupno I.–IV. 37 4 18 _ _ 10 12  

V. a 11 1 6 _ _ 3 7 Katarina Topić 

V. b 11 1 6 _ _ 1 7 Sanja Grabić 

VI. a 12 1 5 _ _ 2 9 Milica Renić 

VI. b 9 1 4 _ _ 3 6 Karolina Raguž 

VII. a 13 1 5 _ _ 2 8 Dijana Kanjka 

VII. b 15 1 8 _ _ 5 9 Vanja Đurđević 

VIII.a 14 1 9 _ _ 3 9 Andreja Galović 

VIII.b 14 1 7 _ _ 2 10 Igor Fućkar 

Ukupno V.-VIII. 99 8 50 - - 21 65  

Ukupno I.-VIII. 136 12 68 - - 31 77  

PŠ DUGO SELO LUKAČKO 

KOMBINACIJA 
I./IV. 

7 1 3 _ _ 1 0 Ana Bajer Medić 

 
III. 

5 1 3 _ _ 3 0 Zrinka Žiga 

Ukupno I.–IV. 12 2 6 - - 4 0  

PŠ LUKAČ 

KOMBINACIJA 5 1 2 _ _ 0 0 Olivera Pleše 
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I.-III. 

Ukupno I.–IV. 5 1 2 - - 0 0  

PŠ TEREZINO POLJE 

KOMBINACIJA 
I.-II.-III. 

5 1 2 _ _ 0 0 Vlasta Brcković 

Ukupno I.–III. 5 1 2 - - 0 0  

PŠ TURANOVAC 

KOMBINACIJA 
I.-III. 

5 1 1 _ _ 0 0 Biserka Sobočan 

KOMBINACIJA 
II.-IV. 

6 1 3 _ _ 0 0 Olivera Pleše 

Ukupno I.-IV. 11 2 4 - - 0 0  

 

UKUPNO 
PŠ 

33 6 15 - - 4 0  

UKUPNO MŠ 136 12 68 - - 31 77 

UKUPNO RN 70 10 32 - - 10 12 

UKUPNO PN 99 8 50 - - 21 65 

UKUPNO 
U ŠKOLI 

168 
učenika 

18 
razrednih 

odjela 
82 - - 

35 77 

112 
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3.6.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada 
 

Rješenjem određen oblik rada 
Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po rarazredima 

 Ukupno 
I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. 

Individualizirani program 0 1 0 0 0 1 2 0 4 

Prilagođeni program 0 0 1 0 1 2 3 1 8 

 

 
         Prilagođeni i individualizirani programi realiziraju se prema rješenju Stručnog povjerenstva nadležnog 
ureda državne uprave o psihofizičkom stanju djeteta.  

 
3.6.2. Nastava u kući 
 
 Ako bude postojala potreba organizirat će se nastava u kući u skladu s potrebama učenika, a prema 
odluci nadležnih institucija te uz pribavljanje suglasnosti MZO-a za povećanje opsega nastavnih sati 
uključenih učitelja. 
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4.  TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO- 
     OBRAZOVNOG RADA  

 
 

         Eksperimentalni program »Osnovna škola kao cjelodnevna škola: Uravnotežen, pravedan, učinkovit i 
održiv sustav odgoja i obrazovanja« strukturiran je i organiziran u četiri integrirane odgojno-obrazovne 
programske cjelina. One su označene kao: 
 
A1- PROGRAM NACIONALNOGA KURIKULUMA (koji se provodi kroz redovitu nastavu) 
A2 - PROGRAM POTPORE, POTPOMOGNUTOG I OBOGAĆENOG UČENJA 
------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
B1 – PROGRAM IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI (kao dio školskoga kurikuluma) 
B2 – PROGRAM IZVANŠKOLSKIH AKTIVNOSTI (kao dio školskoga kurikuluma) 
 
          Radi lakšeg označavanja i administriranja pojedinih aktivnosti i skupina aktivnosti, odgojno-obrazovnim 
programima pridružene su tehničke oznake A1, A2, B1 i B2, koje će se sustavno koristiti unutar 
eksperimentalne provedbe. 
          Odgojno-obrazovni programski okvir modela rada osnovnih škola kao cjelodnevnih škola unutar 
Eksperimentalnog programa strukturiran je na sljedeći način: 

 
 
 
 

4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati u A1 i A2 programima  

 
          A1 – Program Nacionalnoga kurikuluma, koji se provodi kroz redovitu nastavu 
Nacionalni kurikulum realiziran kroz redovitu nastavu složen je sustav predmetnih i međupredmetnih 
područja i tema te je središnji odgojno-obrazovni program osnovne 
cds18 škole. Zajednički je za sve škole koje sudjeluju u Eksperimentalnom programu i ostvaruje se kao 
oblik redovnog programa, koji dopušta potrebne prilagodbe prema utvrđenim propisima. Utvrđuje se, 
dopunjava i mijenja formalnim odlukama na nacionalnoj razini. Osnovne škole kao cjelodnevne škole u 
okviru Eksperimentalnog programa realiziraju nacionalni kurikulum kroz redovitu nastavu, što predstavlja 
izravni pokazatelj sati neposrednog učioničkog poučavanja. Svi učenici obavezni su sudjelovati u redovitoj 
nastavi, a za učenike na koje se odnose važeći propisi o načelima, načinima i oblicima sudjelovanja ili 
mogućih prilagodbi za pojedine skupine učenika, one se primjenjuju i kroz Eksperimentalni program.        
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          A2 – Program potpore, potpomognutog i obogaćenog učenja u eksperimentalnom programu 
cjelodnevne škole čini (uz redovitu nastavu koja suštinski predstavlja A1-program nacionalnoga kurikuluma) 
obavezni dio neposrednog odgojno-obrazovnog rada škole. Program A2 provodi se u svih osam razreda 
osnovne škole. Strukturiran je tako da je dio programa obvezan za sve učenika, a dio se aktivnosti 
programa organizira prema iskazanim potrebama učenika i roditelja, na načelu dobrovoljnosti. Po broju 
raspoloživih sati, najveći dio ukupnog Programa A2 (obveznog i izbornog) fleksibilan je i po odgojno-
obrazovnim područjima, odnosno pismenostima. Time se osigurava da svi učenici unutar odgojno-
obrazovnog sustava imaju dostupnu potporu, da učenici zajedno s roditeljima mogu dobrovoljno odlučiti 
hoće li sudjelovati u izbornom dijelu Programa A2, te da škole, učitelji i stručni suradnici mogu prilagoditi 
aktivnosti programa razlikama u potrebama učenika. 
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Ostvarivanje programskih sadržaja po razredima i razrednim odjelima prati se u propisanoj pedagoškoj 
dokumentaciji.   

 

 
*Nastavni plan za provedbu Eksperimentalnog programa »Osnovna škola kao cjelodnevna škola: Uravnotežen, pravedan, učinkovit 
i održiv sustav odgoja i obrazovanja 
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4.2. Plan B1 aktivnosti 
 
          B1 – Program izvannastavnih aktivnosti sastavni je dio školskoga kurikuluma unutar 
Eksperimentalnog programa. Organizira se i izvodi u funkciji nacionalnoga kurikuluma kroz zadovoljenje 
potreba i interesa učenika, kao i kroz prilagodbu odgojno-obrazovnog rada pojedinim odgojno-obrazovnim 
skupinama učenika. 
          Sudjelovanje učenika u Programu izvannastavnih aktivnosti izborno je, ne uključuje vrednovanje i 
ocjenjivanje te je potpuno besplatno. Sudjelovanje učitelja i drugih zaposlenika škole u programu 
izvannastavnih aktivnosti nije radna obaveza svima i izborno je dok se načelom izbornosti zadovoljava 
potrebe učenika osmišljenim i ponuđenim izvannastavnim aktivnostima. 
 

4.2.1. Plan B1 aktivnosti razredne nastave 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

B1 aktivnost 
Planirani broj sati Ime i prezime 

učitelja izvršitelja T G 

Mali kreativci 2 70 Danijela Fadljević 

Kreativna skupina 2 70 Kamenka Miletić 

Škrinjica igara 2 70 Daniela Jovanović 

Glazbena  radionica 2 70 Biserka Sobočan 

Projektna skupina 2 70 Vlasta Brcković 

Čuvari baštine                                   1 35 Irena Iličić 

Radoznalci 2 70 Olivera Pleše  

Stvaraonica 2 70 Ivan Krmpotić 

Vesela svaštaonica 1 35 Zrinka Žiga 

Maštaonica 2 70 Ana Bajer Medić 

UKUPNO I. - IV. 18 630 sati izvannastavnog rada 
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4.2.2. Plan B1 aktivnosti predmetne nastave 
 

B1 aktivnost 

Planirani broj 
sati Ime i prezime učitelja izvršitelja 

T G 

Futsal 1 35 Sanja Gomerčić Gvojić 

Atletika djevojčice 1 35 Sanja Gomerčić Gvojić 

Odbojka 1 35 Matko Vuković 

Atletika dječaci 1 35 Matko Vuković 

Opća kemija 1 35 Ante Bešlić 

Mali informatičari 2 70 Hrvoje Miklaužić 

Modelarska grupa 1 35 Igor Sudec 

Prometna grupa 1 35 Igor Sudec 

Mladi knjižničari 1 35 Nikolina Ferenčević 

Šahovska skupina 1 35 Marko Ivanković 

Vjeronaučni (re)kreativac 1 35 Milica Renić 

Književni junaci 

 
2 70 Andreja Galović 

Literarno - recitatorska 2 70 Katarina Topić 

Zbor 1 35 Marija Palm Špehar 

Informatika plus 1 35 Ana Bajer Medić 

Povijesna skupina 2 70 Željka Marčeta 

Djelo ljubavi ;-) mladi volonteri 1 35 Igor Bregovec 

Mladi DJ-i 2 70 Vanja Đurđević 

Moj pametan izbor 2 70 Sanja Grabić 

Novinarska skupina 1 35 Oliver Bešić 

Fotografska sekcija 1 35 Oliver Bešić 

Print (“informatičari”)  1 35 Karolina Raguž 

Rubikovanje 1 35 Ivana Gut 

Učenička zadruga “Brezići” 2 70 Natalija Bajer 

(S)likovna st(r)anica (Likovna 
skupina) 

2 70 Igor Fućkar 

Zabavna matematika 1 35 Dijana Kanjka 

UKUPNO V. - VIII. 34 1190 sati B1 izvannastavnog rada 
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4.3. Plan rada Školskog sportskog društva Vihor 
 
          U Osnovnoj školi Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje već dugi niz godina djeluje Školsko sportsko 
društvo "Vihor" koje je osnovao Školski odbor Škole radi provođenja izvannastavnih školskih sportskih 
aktivnosti učenika. Obilježje ŠSD „Vihor“  je logotip na kojemu piše ŠSD Vihor velikim tiskanim slovima a 
slovo „O“ zamijenjeno je logotipom OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje. 
 

 
 

          Cilj ŠSD „Vihor“ je uključivanje što većeg broja učenika u izvannastavne školske sportske aktivnosti. 
          Zadaće ŠSD „Vihor“ su: 

 sustavno planiranje, organiziranje i provedba sportskih aktivnosti za učenike kao dio izvannastavnih 
sadržaja škole,  

 poticati uključivanje što većeg broja učenika u školske sportske aktivnosti, a posebice učenika s 
invaliditetom, 

 poticati i promicati stručni rad u školskome sportu, kao i stručni sportski rad s djecom i mladima u 
lokalnoj zajednici,  

 poticati etička i moralna načela, poštovanje ljudskog dostojanstva, fair playa, tolerancije, nenasilja i 
kulture sporta, 

 provoditi i promovirati programe koje organiziraju školski športski savezi te poticati učenike na 
uključivanje u iste, 

 sudjelovanje na školskim sportskim natjecanjima i priredbama,  

 interaktivna suradnja s drugim predmetima i školskim sekcijama, 

 edukacija učenika putem školskih sportskih aktivnosti, 

 razvijanje odgojnih i kulturnih vrijednosti učenika putem školskih sportskih aktivnosti, 

 organizacija međurazrednih sportskih natjecanja. 
          Ovisno o materijalnim mogućnostima škole i interesima učenika, provode se različite sportske aktivnosti 
u različitim sportovima, odnosno sportskim granama. U našoj školi uglavnom se provode sportske aktivnosti 
iz atletike, futsala, odbojke i šaha.  
          Svim učenicima, članovima ŠSD-a, izdaje se iskaznica Hrvatskog školskog sportskog saveza, kojom 
se potvrđuje članstvo u društvu i identitet učenika na temelju čega učenik može sudjelovati na školskim 
sportkim natjecanjima.  
          Voditelji ŠSD-a Vihor su učitelji tjelesne i zdravstvene kulture Sanja Gomerčić Gvojić i Matko 
Vuković. 
 

 
4.4. Plan rada Učeničke zadruge „Brezići” 
 
         Učenička zadruga naše škole na dragovoljnoj osnovi okuplja učenike kako bi, sudjelovanjem u 
aktivnostima koje obuhvaća, djeci omogućila razvoj što šireg spektra vještina i sposobnosti. U rad 
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zadruge,kao izvannastavne aktivnosti, mogu se uključiti učenici koji pohađaju razrednu i predmetnu nastavu 
kao i njihovi učitelji (bilo da su angažirani kao voditelji ili kao podrška). Djelovanjem u zadruzi učenici će naučiti 
brojne činjenice o planiranju i realizaciji proizvodnog procesa kao i o tržišnom vrednovanju rezultata svojeg 
rada. 
         Nakon otkrivanja područja interesa za svakog pojedinog učenika oni se usmjeravaju na sekciju u kojoj 
će moći najbolje izraziti svoje sposobnosti i kreativnost.   
         Učenička zadruga ima sljedeće sekcije: 

   -kreativni kutak  
   -mladi vrtlari 
   -eko sekcija 
   -kulturna baština 
 

        Posebna pažnja posvećuje se razvijanju radnih navika, podizanju razine svijesti o potrebi očuvanja 
prirode te njegovanju kulturne baštine našega kraja. Jedan od najvažnijih ciljeva ovog programa je 
uključivanje učenika u širu lokalnu zajednicu, kroz suradnju s knjižnicama, folklornim društvima, 
poljoprivrednim gospodarstvima (stjecanje znanja o uzgoju i njezi bilja).  Radom u sekcijama djeca će moći 
sudjelovati na školskim i drugim izložbama na županijskoj razini, kao i prodajnim sajmovima. Bitno je razvijati 
samostalnost,odgovornost i poduzetnost, kako bi članovi zadruge shvatili i cijenili vrijednost kontinuiranog 
rada u čovjekovom životu te na taj način jednom postali punovrijedni članovi zajednice i društva u cjelini. 
          Voditeljica Učeničke zadruge “Brezići” OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje je učiteljica 
matematike Natalija Bajer. 
 
 

4.5. Plan rada Kluba mladih tehničara 
 
         Klub mladih tehničara je dobrovoljna interesna skupina u kojem se u izvannastavnom obliku učenici 
aktivno bave tehničkim sadržajima, razvijaju osobnu kreativnost, spretnost, urednost, preciznost i druge 
osobine. Učenici se potiču na stjecanje i razvoj sklonosti, interesa, znanja, vještina i drugih sposobnosti iz 
područja tehničkog stvaralaštva. 
 
U sklopu kluba provoditi će se sljedeće aktivnosti: 
 

1. Prometna grupa – namijenjena je učenicima 5. razreda. U sklopu ove grupe učenici će se upoznati 
s prometnim pravilima, biciklom, tehnikom vožnje i sigurnim kretanjem u prometu, promovira se timski 
rad i vježbe vožnje bicikla. Provesti će se Program osposobljavanja za upravljanje biciklom i 
biciklistički ispit u suradnji s HAK-om i Ministarstvom unutarnjih poslova. Također, učenici će 
sudjelovati na natjecanju „Sigurno u prometu“. Predviđen je 1 sat tjedno (ukupno 35 sati godišnje). 

2. Modelarska grupa – namijenjena je učenicima od 5. do 8. razreda. U sklopu ove grupe učenici će 
izrađivati modele, makete i konstrukcije od drveta, metala i plastike, izrađivati će suvenire i uporabne 
predmete. Također, učenici će sudjelovati na natjecanju mladih tehničara i na natjecanju Modelarske 
lige. Predviđen je 1 sat tjedno (ukupno 35 sati godišnje). 

 
Zadaća aktivnosti koje će se provoditi u sklopu kluba je usmjeriti naše učenike prema korisnom i 
organiziranom provođenju slobodnog vremena, razvijati tehnički način mišljenja, radne navike, odgovornost, 
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samostalnost i preciznost u radu, usvajanje vještina u rukovanju alatom, racionalno korištenje materijala i 
energije, te razvijanje svijesti o zaštiti okoliša. 
 
Voditelj Kluba mladih tehničara je učitelj tehničke kulture Igor Sudec. 
 
 

4.6. Plan obuke plivanja 
 
         Obuka neplivača planira se u sklopu B2 programa izvanškolskih aktivnosti. 
 

4.7. B2 – Program izvanškolskih aktivnosti 
 
         Program izvanškolskih aktivnosti (B2) dio je školskoga kurikuluma koji se organizira i ostvaruje kroz 
suradnju škola, osnivača škola i drugih nositelja odgojno-obrazovnih aktivnosti. Sva odgovornost u svim 
aspektima programa leži primarno na organizatorima ovih oblika odgojno-obrazovnih aktivnosti dok škole u 
programu sudjeluju na ugovornoj osnovi, ovisno o svojim mogućnostima. U izvedbi programa koriste se 
kapaciteti školskih ustanova uz ugovor i školsku suglasnost, kao i kapaciteti nositelja programa. 

Program B2 predstavlja izborni dio za učenike, a roditeljima učenika sudjelovanje njihove djece može 
predstavljati obavezu plaćanja. Sudjelovanje učitelja u aktivnostima Programa B2 nije predviđeno, niti je dio 
radnih zaduženja učitelja, u okviru postojećih školskih obaveza i ugovora o radu. Program B2 ne može 
tematski, metodički kao ni vremenski u strukturi školske godine, školskog tjedna i školskog dana zamijeniti, 
niti može doći na mjesto ukupnih aktivnosti neposrednog odgojno-obrazovnog rada (A1, A2). 

Program izvanškolskih aktivnosti (B2) u cjelodnevnoj školi služi zadovoljenju brojnih potreba i 
interesa učenika, kao i većoj integraciji škole u neposrednu zajednicu u kojoj djeluje, ali i izgradnji veće 
prepoznatljivosti škole kroz aktivnosti koje pridonose modernijem i kvalitetnijem odgoju i obrazovanju učenika. 
U okviru tog izbornog dijela školskoga kurikuluma svoj prostor za organiziranje i provođenje programa mogu 
imati brojni nositelji pojedinih oblika odgojno-obrazovnog rada koji su kvalificirani i zainteresirani za 
osmišljavanje i provedbu aktivnosti usmjerenih na različite odgojne i obrazovne ciljeve. Svoje mjesto i ulogu 
mogu imati gradski uredi, službe, organizacije i tijela, gospodarstvenici, obrtnici i drugi zainteresirani akteri iz 
korporativnog sektora, udruge i organizacije civilnog života, udruge proizašle iz Domovinskog rata, udruge 
roditelja, interesne organizacije roditelja i drugih građana, znanstvene i visokoškolske ustanove koje djeluju 
na prostoru lokalne sredine škole, koje mogu nuditi programe usmjerene na povezivanje sa školama ili kao 
prostor za razvoj vlastitih studenata i zaposlenika, umjetničke i sportske škole i organizacije, koje time mogu 
realizirati vlastite programe, kao i brojni drugi zainteresirani akteri. 
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA 

 
 

5.1. Plan rada ravnatelja 
 
        Ravnatelj je poslovodni i stručni voditelj Škole. Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Škole, 
predstavlja i zastupa Školu, poduzima sve pravne radnje u ime i za račun Škole, odgovara za zakonitost 
rada Škole, saziva i vodi sjednice Učiteljskog vijeća, organizira rad Škole, izdaje radne naloge radnicima, 
imenuje razrednike, imenuje članove stručnih povjerenstava, skrbi o napredovanju učitelja, vrši uvid u tijek 
izvršenja rada i izvođenja nastave, potpisuje svjedodžbe i druge isprave i akte Škole, odlučuje o nastavku 
školovanja, odnosno ispisu učenika koji je navršio 15 godina života, odobrava izlete i ekskurzije, službena 
putovanja i druga odsustvovanja radnika s rada. Osniva povjerenstva i radne skupine kao pomoćna tijela u 
radu škole, obavlja i druge poslove utvrđene zakonom, Statutom Škole i drugim općim aktima Škole te 
poslove za koje izrijekom zakonom, provedbenim propisima ili općim aktima nisu ovlaštena druga tijela 
Škole.  
         Ravnatelj je u radu samostalan, a odgovoran je Osnivaču i Školskom odboru. 
         Radno vrijeme ravnatelja raspoređuje se u okviru 8 sati rada dnevno, a u pravilu je od 07:00 do 15:00 
sati. 
 

SADRŽAJ RADA 

Predviđeno 
vrijeme 

ostvarivanja 
/mjesec 

Predviđeno 
vrijeme rada  

/sat 

1. POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA 418 

1.1. Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole VI. – IX. 150 

1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI. – IX. 27 

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI. – IX. 27 

1.4. Izrada školskog kurikuluma VI. – IX. 50 

1.5. Izrada Razvojnog plana i programa škole VI. – IX. 40 

1.6. Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća IX. – VI. 27 

1.7. Izrada zaduženja učitelja VI. – VIII. 40 

1.8. Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima IX. – VI. 20 

1.9. Planiranje i organizacija školskih projekata IX. – VI. 5 

1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja IX. – VI. 5 

1.11.Planiranje nabave opreme i namještaja IX. – VI. 10 

1.12.Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole IX. – VI. 5 

1.13.Ostali poslovi IX. – VIII. 12 

2. POSLOVI  ORGANIZACIJE  I KOORDINACIJE RADA 438 

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, broj 
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, 
izrada kompletne organizacije rada Škole). 

IX. – VIII. 150 

2.2. Izrada Godišnjeg kalendara rada škole VIII. – IX. 10 
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2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja VI. – IX. 90 

2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX. – VI. 13 

2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole IX. – VI. 13 

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane učenika IX. – VII. 13 

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika IX. – VI. 13 

2.8. Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i ekskurzija IX. – VI. 13 

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole IX. – VIII. 13 

2.10.Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred IV. – VII. 13 

2.11.Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika IX. – VI. 13 

2.12.Organizacija zamjena nenazočnih učitelja  IX. – VI. 13 

2.13.Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita  VI. i VIII. 13 

2.14.Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika V.-IX. 13 

2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika I.-VI. 13 

2.16. Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora I. i VIII. 13 

2.17.Ostali poslovi IX. – VIII. 19 

3. PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE 168 

3.1. Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole IX. – VI. 42 

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja      XII. i VI. 42 

3.3. Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim 
suradnicima i pripravnicima 

IX. – VI. 12 

3.4. Praćenje rada školskih povjerenstava IX. – VI. 12 

3.5. Praćenje i koordinacija rada administrativne službe IX. – VIII. 12 

3.6. Praćenje i koordinacija rada tehničke službe IX. – VIII. 12 

3.7. Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole IX. – VIII. 12 

3.8. Kontrola pedagoške dokumentacije IX. – VIII. 12 

3.9. Ostali poslovi IX.– VIII. 12 

4. RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE  164 

4.1. Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih tijela IX. – VIII. 130 

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole IX. – VIII. 10 

4.3. Ostali poslovi IX. – VIII. 24 

5. RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I 
RODITELJIMA 

184 

5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima IX.  50 

5.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu IX. – VI. 16 

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika IX. – VI. 16 

5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole IX. – VIII. 16 

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. – VIII. 16 

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX. – VIII. 16 

5.7. Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX. – VIII. 16 

5.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika IX. – VIII. 16 
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5.9. Ostali poslovi IX. – VIII. 22 

6. ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI POSLOVI 162 

6.1. Rad i suradnja s tajnikom škole IX. – VIII. 60 

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX. – VIII. 14 

6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole IX. – VIII. 4 

6.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole IX. – VIII. 4 

6.5.  Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/ IX. – VIII. 24 

6.6.  Poslovi zastupanja škole IX. – VIII. 4 

6.7.  Rad i suradnja s računovođom škole IX. – VIII. 24 

6.8.  Izrada financijskog plana škole VIII. – IX. 4 

6.9.  Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja IX. – VIII. 4 

6.10 Organizacija i provedba inventure XII. 4 

6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI.- IX. 4 

6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica VI. 4 

6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala VIII. i I. 4 

6.14. Ostali poslovi IX. – VIII. 4 

7. SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA 92 

7.1. Predstavljanje škole IX. – VIII. 28 

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa IX. – VIII. 13 

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX. – VIII. 3 

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX. – VIII. 3 

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX. – VIII. 3 

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini IX. – VIII. 3 

7.7. Suradnja s Uredom državne uprave IX. – VIII. 3 

7.8. Suradnja s osnivačem IX. – VIII. 3 

7.9. Suradnja s Zavodom za zapošljavanje IX. – VIII. 3 

7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX. – VIII. 3 

7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX. – VIII. 3 

7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX. – VIII. 3 

7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX. – VIII. 3 

7.14.Suradnja s Župnim uredom IX. – VIII. 3 

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama IX. – VIII. 3 

7.16.Suradnja s turističkim agencijama IX. – VIII. 3 

7.17.Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama IX. – VIII. 3 

7.18.Suradnja s svim udrugama IX. – VIII. 3 

7.19.Ostali poslovi IX. – VIII. 3 

8.  STRUČNO USAVRŠAVANJE 84 

8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi IX. – VI. 20 

8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, HUROŠ-a IX. – VI. 30 
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8.3. Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova IX. – VI. 10 

8.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature IX. – VI. 20 

8.5. Ostala stručna usavršavanja IX. – VI. 4 

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 50 

9.1. Vođenje evidencija i dokumentacije  IX. – VI. 25 

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX. – VI. 25 

UKUPNO 1760 

GODIŠNJI ODMOR 240 

 
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE: 

2000 

 
 

5.2. Plan rada stručnog suradnika pedagoga 
 
         Stručni suradnik pedagog planira i programira rad, priprema se i obavlja poslove u neposrednome 
pedagoškom radu, analizira i vrednuje djelotvornost odgojno-obrazovnog rada škole, predlaže mjere za 
poboljšanje odgojno-obrazovnog rada, stručno se usavršava, surađuje s ustanovama, sudjeluje u radu 
povjerenstva za upis djece u osnovnu školu, vodi odgovarajuću pedagošku dokumentaciju te obavlja druge 
poslove na unapređivanju i razvoju odgojno-obrazovne djelatnosti škole. Stručni suradnik pedagog obavlja 
odgovarajuće poslove u petodnevnom radnom tjednu u šesto-satnom dnevnom radu u pravilu sve dane od 
08:00 do 14:00 sati. 

Radno vrijeme utvrđuje se Odlukom o tjednom i godišnjem zaduženju stručnog suradnika, sukladno 
Zakonu o radu i Kolektivnom ugovoru. 

 Stručni suradnici obvezni su obavljati poslove u neposrednome pedagoškom radu 25 sati tjedno, a 
ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostatak rada dopunjuje se poslovima vezanim 
za rad ustanove, poslove stručnog usavršavanja, programiranja i pripremanja za rad te na druge poslove.  

 

SADRŽAJ RADA 
Predviđeno 

vrijeme 
ostvarivanja 

Predviđeno  
vrijeme  
u satima 

Planiranje i programiranje rada VI-IX             180 

Realizacija Plana i programa rada škole VI-IX              770 

Analiza efikasnosti odgojno-obrazovnog procesa IX-VIII              460 

Permanentno stručno usavršavanje IX-VIII              250 

Neplanirani poslovi IX-IV               50 

Ostali poslovi IX-VIII               50 
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Ukupno 1760 

Godišnji odmor 240 

Sveukupno 2000 

 
 
5.3. Plan rada stručnog suradnika knjižničara 
 
         Stručni suradnik knjižničar planira i programira rad, priprema se i obavlja poslove u neposrednome 
pedagoškom radu, stručno-knjižnične i informacijsko-referalne poslove te poslove vezane uz kulturnu i 
javnu djelatnost škole, stručno se usavršava, surađuje s matičnim službama, knjižnicama, knjižarima i 
nakladnicima te obavlja druge poslove vezane uz rad školske knjižnice. 
Stručni suradnik knjižničar obavlja odgovarajuće poslove u petodnevnom radnom tjednu u šesto-satnom 
dnevnom radu, u pravilu sve dane od 08:00 do 14:00 sati. 

Radno vrijeme utvrđuje se Odlukom o tjednom i godišnjem zaduženju stručnog suradnika, sukladno 
Zakonu o radu i Kolektivnom ugovoru. 

 Stručni suradnici obvezni su obavljati poslove u neposrednome pedagoškom radu 25 sati tjedno, a 
ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostatak rada dopunjuje se poslovima vezanim 
za rad ustanove, poslove stručnog usavršavanja, programiranja i pripremanja za rad te na druge poslove.  

 

SADRŽAJ RADA 
Predviđeno 

vrijeme 
ostvarivanja 

Predviđeno  
vrijeme  
u satima 

1.ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST       820 

1.1. Neposredni rad s učenicima 

- pripremanje, planiranje i programiranje odg. obr. rada sa 
učenicima                                                                                         

X        60 

- organizirano i sustavno upoznavanje učenika s knjigom                                          IX - VI        105 

- ispitivanje zanimanja učenika za knjigu                                IX - VI         25 

- pomoć pri izboru knjige i upućivanje u čitanje književnih djela, 
znanstv. literature, listova i časopisa            

IX - VI        105 

- upoznavanje učenika s knjižničnim poslovanjem                          IX - VI        100 

- upućivanje u način i metode rada na istraživačkim 

zadacima (uporaba leksikona, rječnika, enciklopedija i sl.)                                         
IX - VI         105 

- organizacija rada s učenicima putnicima                                                                      IX - VI          70 

- organizacija rada s učenicima u naprednim skupinama i 
izvannastavnim aktivnostima                      

IX – VI          35 
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- rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme mladeži                                             IX - VI         35      

- organizacija nastavnih sati u knjižnici                                     IX - VI         30 

- pomoć učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata                                      IX - VI         55 

- vođenje knjižničarske grupe                                                 IX - VI         35 

1.2 Suradnja s nastavnicima, stručnim suradnicima i ravnateljem 

- suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih 
područja u nabavi literature i svih ostalih medija za učenike i 
nastavnike                 

IX – VI         50 

- suradnja sa ravnateljemm i pedagoginjom u vezi s nabavkom 
stručne metodičko-pedagoške literature                             

IX - VI         10 

2. / 3. STRUČNO-KNJIŽNIČNA I INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST        840 

- organizacija i vođenje rada u knjižnici i čitaonici                                                             IX - VI        230 

- nabava knjiga i ostale građe                               IX - VI         30 

- knjižnično poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i 
katalogizacija, tehnička obrada, otpis i revizija                                                         

IX - VII 
        160 

- izrada abecednog i stručnog kataloga                                                       IX - VI          20 

- praćenje i evidencija knjižnog fonda, izrada statistike                                                                            IX - VI          10 

- izvješćivanje nastavnika i učenika o novim knjigama te sadržajima 
stručnih časopisa                

IX - VI 
         30 

- usmeni i pismeni prikazi pojedinih knjiga, časopisa i novina                                                       IX - VI          30 

- izrada popisa literature i bibl. podataka za pojedine nastavne 
predmete 

IX - VI          15 

- izrada prijedloga financijskog plana knjižnice             IX           5 

- izrada godišnjeg programa rada                                   IX           5 

2.1 stručno usavršavanje knjižničara                                                                 

- praćenje stručne knjižnične i druge literature, stručnih recenzija i 
prikaza knjiga                                                                                    

IX - VI 
         40 

- praćenje lektire i literature za mladež                                                                              IX - VI          65  

- sudjelovanje u radu stručnih aktiva                                                                                 IX - VI          16 

- sudjelovanje u radu učiteljskog vijeća                                                                          IX - VI          16 

- sudjelovanje na stručnim sastancima školskih IX - VI         120 
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  knjižničara te seminarima i savjetovanjima                                                                    

- posjeta izložbama i sajmovima, informacijske i informatičke 
opreme                                                                              

IX - VI 
         24 

- suradnja s matičnom službom NSK i županijskom matičnom 
službom                                                                                     

IX - VI 
         12 

- suradnja s ostalim knjižnicama suradnja s knjižarama i 
nakladnicima                                                                                                                             

IX - VI 
         12 

4. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST          100 

- organizacija, priprema i provedba kulturnih sadržaja (smotre, 
tematske izložbe, predstavljanje novih knjiga, prigodne priredbe i 
dr.)                                                             

IX - VI           80 

- suradnja s ustanovama koje se bave organiziranjem rada s 
mladeži u slobodno vrijeme                                                                                                      

IX - VI           20 

Ukupno 
1760 

Godišnji odmor 
240 

Sveukupno 2000 

 

         

5.4. Plan rada tajnika   

 
         Tajnik obavlja odgovarajuće poslove u petodnevnom radnom tjednu u osmosatnom dnevnom radu, u 
pravilu sve dane od 07:00 do 15:00 sati.  

 

SADRŽAJ RADA 
Predviđeno vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 
vrijeme 

u satima 

Normativno pravni poslovi IX - VIII 250 

Personalno kadrovski poslovi IX - VIII 300 

Opći poslovi IX - VIII 400 

Administrativno-analitički poslovi IX - VIII 450 

Poslovi temeljem javne ovlasti IX - VIII 100 

Poslovi  suradnje i komunikacije IX - VIII 200 

Ostali poslovi IX - VIII 60 

Ukupno 
1760 

Godišnji odmor 
240 

Sveukupno 2000 
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5.5. Plan rada voditelja računovodstva 

 
         Računovođa obavlja odgovarajuće poslove u petodnevnom radnom tjednu u osmo-satnom dnevnom 
radu, u pravilu sve dane od 07:00 do 15:00 sati.  

 

SADRŽAJ RADA 
Predviđeno vrijeme 
ostvarivanja 

Predviđeno 
vrijeme 
u satima 

Računovodstveni poslovi 

 
 

IX-VIII 
 
 
 

                   700 

-izrada financijskih planova 

-kontiranje i knjiženje 

-financijska dokumentacija 

-analitička evidencija osnovnih 
sredstava 

i sitnog inventara 

-prijem, izrada računa i virmana 
te plačanje računa 

-računovodstvena arhiva 

Obračuni, izvješća, evidencije 

IX-VIII             440 

-završni račun i periodični obračun 

-inventarizacija 

-obračun školske kuhinje 

-refundacija 

-statistika 

-analitička evidencija 

-uvjerenja o plaćama 

Blagajnički poslovi 

IX-VIII                   310 

-obračun plaća 

-isplata plaća 

-izrada putnih naloga 

-obračun i isplata dnevnica 

Nabavka materijala i opreme 
IX-VIII 

 
 

                  310 
-nabavka materijala za 
održavanje škole 

-nabavka opreme za školu 

Ukupno 
1760 

Godišnji odmor 
240 

Sveukupno 2000 
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA ŠKOLE 

 
 
6.1. Plan rada Školskog odbora 
 
Školski odbor je konstituiran 5. listopada 2021. , a madat članovima traje 4 godine. 

 
Učiteljsko vijeće: 
 - Igor Fućkar - predsjednik Školskog odbora 
 - Andreja Galović 
Vijeće roditelja: 
 - Mirela Kršić 
Osnivač (Virovitičko-podravska županija): 
 - Vlasta Živković 
 - Kristina Kucljak 
 - Josip Kučan -  zamjenik predsjednika Školskog odbora 

Skup zaposlenika:  
 - Igor Bregovec      

      
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

IX.-X. 

 
Donošenje Školskog kurikuluma 
Donošenje Godišnjeg plana i programa rada škole 
Tekuća problematika 
 

  

Š
ko

ls
ki

 o
db

or
 

 

 
X. - V. 

 
Rješavanje tekuće problematike 
Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa 
te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
 

VI. - VIII. 

 
Izvješće o uspjehu učenika na kraju školske godine 
Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa 
te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
Organizacija rada u idućoj godini 
Tekuća problematika 
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6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća 

 
Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

VIII. 
Vremenik obveza na početku školske godine 
Kalendar rada u školskoj godini  
Imenovanje Tima za kvalitetu 

Učiteljsko vijeće    
ravnatelj 
pedagog 

IX. 
 
 

 
Analiza uspjeha učenika na kraju prethodne školske godine 
Upoznavanje učiteljskog vijeća sa sadržajem: 

o Odluke o kućnom redu 
o Pravilnika o načinima, postupcima i elementima vrednovanja 

učenika u osnovnoj i srednjoj školi 
o Statuta OŠ IGK Gornje Bazje 
o ostalih bitnih propisa i novinama u istima 

Podaci o broju učenika i razrednih odjela u školskoj godini  
Zaduženja učitelja razredništvom u školskoj godini  
Prehrana učenika  
Osiguranje učenika u školskoj godini  
Izborna nastava u školskoj godini  
Dežurstvo učenika i učitelja u školskoj godini  
Organizacija rada na početku nastavne godine 
Usvajanje Školskog kurikuluma za školsku godinu 
Usvajanje Godišnjeg plana i programa rada škole 
Tekuća problematika 
 

Učiteljsko vijeće    
 
ravnatelj 
 
pedagog 

X. 
Tekuća problematika 
Predstavljanje školskih projekata, dinamika 
Rad u školskim klubovima, analiza 

nositelji 
ravnatelj 

XI. 

 
Tekuća problematika  
Uspjeh učenika na početku školske godine 
Izviješća s roditeljskih sastanaka 
Odgojna problematika i nepolaznici 
Planiranje izleta i ekskurzije učenika  
Imenovanje Povjerenstva za provedbu javnog poziva i izbor 
najpovoljnije ponude za realizaciju izleta i ekskurzije učenika 
Imenovanje učitelja voditelja za realizaciju izleta i ekskurzije učenika 
 

Učiteljsko vijeće 
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XII. 

 
Planiranje božićno-novogodišnjih priredbi 
Analiza uspješnosti svladavanja predmetnih kurikuluma i vladanja 
učenika na kraju I. polugodišta 
Povjerenstva za inventarni popis 
Vremenik obveza do početka 2. polugodišta 
Tekuća problematika 
 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 

 pedagog 

I. 

 
Organizacija školskih natjecanja i smotri  
Praćenje učenika koji ne uspjevaju uspješno svladavati predmetne 
kurikulume 
Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa te 
mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
Izvješće Povjerenstva za realizaciju izleta i ekskurzije učenika 
Tekuća problematika 
 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 
pedagog 

II. 
Predavanje člana Učiteljskog vijeća 
Tekuća problematika 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 
 pedagog 

III. 
 
 

Pripreme za Dan škole   
Tekuća problematika  
Posjet Područnoj školi „Sjednica UV u gostima” 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 

 pedagog 

IV. 
Usvajanje Izvedbenih planova i programa izleta i ekskurzije učenika 
Tekuća problematika  

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 
 pedagog 

V. 

 
Izviješće o postignutim rezultatima na školskim natjecanjima i 
smotrama 
Primjer dobre prakse: Ovako to ja radim; prema izboru 
Tekuća problematika 
 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 
pedagog 

VI./VIII. 

 
Vremenik obveza na kraju nastavne/ školske godine  
Upis učenika u prvi razred 
Analiza uspjeha učenika na kraju nastavne godine 
Analiza vladanja učenika na kraju nastavne godine  
- nagrade(''Dobri duh razreda''), pohvale i kazne Učiteljskog vijeća,   
      izbor najučenika škole  
Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa te 
mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 

Učiteljsko vijeće 
razrednici 
ravnatelj 

pedagog 
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Donošenje odluke o dopunskom radu i popravnim ispitima/ 
povjerenstva 
Izvješće o dopunskom radu i popravnim ispitima učenika 
Žalbe roditelja  
Izvješća o provedbi preventivnih programa, projekata, izleta i 
ekskurzija, izvannastavnih aktivnosti, dodatne i dopunske nastave 
Izvješće o uspjehu učenika na kraju nastavne godine  
Izviješće ravnatelja o realizaciji Godišnjeg plana i programa rada škole 
Plan korištenja godišnjih odmora 
Tekuća problematika 
 

GODIŠNJI ODMOR 

 
O radu sjednice vodi se zapisnik.  
Zapisnik piše zaduženi član Učiteljskog vijeća te se isti čuva u pismohrani škole.  

 

6.3. Plan rada Razrednih vijeća  

 
         U tijeku školske godine u planu je održavanje najmanje četiri sjednice Razrednih vijeća za razrednu i 
predmetnu nastavu, a po potrebi i više. Vijećem predsjeda razrednik razrednog odjela koji i saziva 
Razredno vijeće.  
         Sjednice se mogu održati kao redovne i kao izvanredne. Izvanredne sjednice Razrednih vijeća održat 
će se na zahtjev pedagoginje škole, razrednog učitelja, razrednika, ravnatelja škole ili po zahtjevu roditelja.  
O radu sjednice vodi se zapisnik. Razrednik svakog razrednog odjela vodi zapisnik u Razrednoj knjizi. 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

X./XI. 
Praćenje učenja i vladanja učenika  
Tekuća problematika                                     

razrednici 
pedagoginja 

XII./I. 
Analiza uspješnosti svladavanja Nastavnog plana i programa/ 
predmetnih kurikuluma i vladanja učenika na kraju I. polugodišta 
Tekuća problematika                                     

razrednici 
pedagoginja 

IV/V 
Praćenje učenja i vladanja učenika  
Tekuća problematika                                                                          

razrednici 
pedagoginja 

VI./VII. 

Ostvarenje Nastavnog plana i programa/predmetnih kurikukuma za 
osnovnu školu 
Utvrđivanje općeg uspjeha učenika  
Utvrđivanje opisne ocjene iz vladanja za svakog učenika  
Učenici koji se upućuju na ponavljanje razreda i popravni ispit  
Učenici koji se predlažu za pohvale, nagrade i kazne Razrednog 
vijeća 
Izvješće o radu s učenicima s teškoćama u razvoju 
Tekuća problematika                                     

razrednici 
pedagoginja 
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6.4. Plan rada Vijeća roditelja 

 
         U tijeku školske godine u planu je održavanje najmanje četiri sjednice Vijeća roditelja a po potrebi i na 
zahtijev organizirat će se i veći broj sjednica. U svakom polugodištu će se u pravilu održati po jedna 
sjednica.  
         Članovi Vijeća roditelja se odabiru na prvom roditeljskom sastanku tekuće školske godine, a popis 
predstavnika svakog razrednog odjeljenja nalazi se u arhivi škole. 
Sjednicama predsjeda Predsjednik Vijeća roditelja koji se bira na prvoj konstituirajućoj sjednici za tekuću 
školsku godinu. Tijelo ima savjetodavnu ulogu u skladu sa Zakonom i Statutom škole. 
 

Razdoblje/mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

I. POLUGODIŠTE 
 

IX./X. mjesec 

Konstituiranje Vijeća roditelja 
Upoznavanje Vijeća roditelja sa sadržajem: 
         Školskog kurikuluma 
         Godišnjeg plana i programa rada škole 
Tekuća problematika                                     

ravnatelj 
Vijeće roditelja 

I. POLUGODIŠTE 
 

XI./XII. mjesec 

Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih 
programa te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
Tekuća problematika                                     

ravnatelj 
Vijeće roditelja 

II. POLUGODIŠTE 
II./III. mjesec 

Tekuća problematika                                     
ravnatelj 
Vijeće roditelja 

II. POLUGODIŠTE 
 

V./VI. mjesec 

Izvješće ravnatelja o realizaciji: 
        Godišnjeg plana i programa rada škole 
        Školskog kurikuluma 
Izviješće o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih 
programa te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
Tekuća problematika                                     

ravnatelj 
Vijeće roditelja 
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6.5. Plan rada Vijeća učenika 

 
U tijeku školske godine u planu je održavanje najmanje dvije sjednice Vijeća učenika, a po potrebi i na 
zahtijev organizirat će se i veći broj sjednica. U svakom polugodištu će se u pravilu održati po jedna 
sjednica.  
         Članovi Vijeća učenika su predsjednik i zamjenik predsjednika razreda, a odabiru se na prvom satu 
razrednog odjela tekuće školske godine. Popis predsjednika i zamjenika predsjednika svakog razrednog 
odjeljenja nalazi se u arhivi škole.  
Sjednicama predsjeda Predsjednik Vijeća učenika koji se bira na prvoj konstituirajućoj sjednici za tekuću 
školsku godinu.  
         Tijelo predlaže učenike za školsko priznanje „Dobri duh razreda“. Tijelo ima savjetodavnu ulogu u 
skladu sa Zakonom i Statutom škole. 

 

Razdoblje/mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

I. POLUGODIŠTE 
 

IX./X. mjesec 

Konstituiranje Vijeća učenika 
Tekuća problematika                                     

pedagoginja 
knjižničarka 
predsjednici razreda 

II. POLUGODIŠTE 
 

V./VI. mjesec 

Prijedlog učenika za školsko priznanje “Dobri duh razreda” 
Tekuća problematika                                     

pedagoginja 
knjižničarka 
predsjednici razreda 
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7. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA 
 

 
         Svaki učitelj dužan je permanentno se usavršavati na sve dostupne načine, a Škola je dužna učitelje 
slati na stručne skupove, nabavljati stručnu literaturu i osiguravati sve druge uvjete za edukaciju.  
 

7.1       Stručno usavršavanje u školi 

 
7.1.1  Stručni aktivi 
 
Tijekom ove školske godine u školi će djelovati dva stručna aktiva:  

 Aktiv učitelja razredne nastave - Voditelj Aktiva je Daniela Jovanović. 
 Aktiv učitelja predmetne nastave- Voditelj Aktiva je Željka Marčeta. 

         Stručni aktiv radi samostalno, izrađuje i donosi Godišnji program rada za školsku godinu. Aktiv saziva 
voditelj koji se bira za školsku godinu. Aktiv može biti  sazvan i izvan planiranih nadnevaka, a na inicijativu 
voditelja aktiva, članova aktiva te ravnatelja i pedagoginje škole. 
         Aktiv promiče stručni rad, prati realizaciju i uspješnost planova i programa na kraju obrazovnih 
razdoblja i predlaže unaprijeđenje planiranih programa.  
O radu aktiva vodi se zapisnik. Zapisnike čuva Voditelj Aktiva u okviru pedagoške dokumentacije škole. 
 

7.1.1.1       Godišnji plan rada Aktiva učitelja razredne nastave 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

VIII./IX. 
Donošenje plana rada aktiva u školskoj godini 
Planiranje rada u tekućoj školskoj godini 
Tekuća problematika                                     

učitelji 

X./ XI. 
 
 

Dodatna i dopunska nastava 
Organizacija izvannastavnih aktivnosti 
Tekuća problematika    
Što učitelji predmetne nastave očekuju od učenika u petom razredu-
plenarna rasprava                                  

učitelji 

I. 
Školska natjecanja i smotre - planiranje, koordinacija 
Analiza realizacije fonda sati u nastavnim predmetima 
Tekuća problematika                                     

učitelji 

III. 

Analiza natjecanja i smotri 
Predavanje i radionica: „Imam dvojbe iz hrvatskog jezika”; Katarina 
Topić 
Tekuća problematika 

učitelji 

VI. 

Analiza uspjeha i vladanja na kraju nastavne godine 
Analiza realizacije Godišnjeg plana i programa rada škole 
Mjere za poboljšanje uspjeha učenika 
Samovrednovanje  
Izbor voditelja aktiva u novoj školskoj godini 

učitelji 
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7.1.1.2. Godišnji plan rada Aktiva učitelja predmetne nastave 
 

Mjesec Sadržaj rada Izvršitelji 

VIII. 
Donošenje plana rada aktiva u školskoj godini 
Planiranje rada u tekućoj školskoj godini 
Tekuća problematika                                     

učitelji 

X. 
 
 

Dodatna i dopunska nastava 
Organizacija izvannastavnih aktivnosti 
Tekuća problematika                                     

učitelji 

I. 
Školska natjecanja i smotre- planiranje, koordinacija 
Analiza realizacije fonda sati u nastavnim predmetima 
Tekuća problematika                                     

učitelji 

III. 

Analiza natjecanja i smotri 
Primjer dobre prakse; Erasmus + program iz umjetničkog i dramskog 
područja; Igor Fućkar i Andreja Galović 
Tekuća problematika 

učitelji 

VI. 

Analiza uspjeha i vladanja na kraju nastavne godine 
Analiza realizacije Godišnjeg plana i programa rada škole 
Mjere za poboljšanje uspjeha učenika 
Samovrednovanje  
Izbor voditelja aktiva u novoj školskoj godini 

učitelji 

  
7.1.2 Stručno usavršavanje uz stručnu literaturu 

 
         Obveza je učitelja samostalno pratiti stručnu literaturu i periodiku iz svoje struke te na stručnom aktivu 
izvijestiti ostale učitelje i poticati stručne rasprave. Školski knjižničar obvezan je pratiti stručnu literaturu i 
periodiku i o njoj izvještavati učitelje. Nove naslove treba predstavljati cijelom učiteljskom vijeću i učenicima 
škole. 

7.2. Stručna usavršavanja izvan škole 

         Jedan od strateški najvažnijih ciljeva ustanove je edukacija stručnog kadra, učitelja, stručnih 
suradnika, ravnatelja ustanove ali i drugog stručnog osoblja s ciljem razvoja kadrovskih stručnih 
kapaciteta u skladu s vremenom. Cilj nam je stvoriti okružje multikulturalne, moderne, dinamične i 
istraživačke, a opet posvećene, bliske i profesionalne ustanove. 
 
         Učitelji su dužni sudjelovati na županijskim i međužupanijskim stručnim vijećima, seminarima i stručnim 
usavršavanjima na županijskoj, međužupanijskoj i državnoj razini koje organizira Agencija za odgoj i 
obrazovanje, adužni su pratti i druga strukovna udruženja i edukacije. Škola ih na iste upućuje i snosi troškove 
stručnog usavršavanja. Škola planira financijska sredstva prema mogućnostima i potrebama. S obzirom da 
škola ne ostvaruje značajnije nenamjenske vlastite prihode, a materijalna sredstva su ograničena, nema 
mogućnost snošenja troškova svakog stručnog usavršavanja ali će planirati sredstva za navedeno u skladu 
sa svojim mogućnostima, a na zadovoljstvo svih učitelja. 
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      Ustanova svake godine imenuje Projektni tim koji planira prijave na razne programe i fondove nacionalne 
i Europske razine s posebnim naglaskom na programe Agencije za mobilnost i programe EU kao i programe 
prekogranične suradnje. 
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8.  PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG  
     RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE  

 
8.1. Plan kulturne i društvene djelatnosti  

 
 Kulturna i drutvena djelatnost, posebice sve vrste javnih nastupa, ove školske godine planiraju se 
usklađeno s epidemiološkom situacijom i mjerama za prevenciju širenja zaraznih bolesti. 

 

P
R

V
O

 P
O

L
U

G
O

D
IŠ

T
E

 

Vrsta aktivnosti 
naziv/ nadnevak 

Nositelji  programa Mjesto / način provedbe 

Prvi nastavni dan 
 4. rujna  

 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
prema odluci Učiteljskog vijeća 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
članovi Učiteljskog vijeća, 
roditelji 

-hol škole-MŠ 
-sve PŠ 
-prema protokolu Prvog 
nastavnog dana 

Dan rijeke Drave  
( u sklopu projekta 
Dravoljupci čuvaju Dravu 
na svoj način) 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Vlasta Brcković 
SUDJELUJU: 
Učenici četvrtih razreda MŠ I PŠ, učenici PŠ 
Terezino Polje 

Centar za posjetitelje Križnica 
INU 

XIII. Izložba učeničkih 
fotografija ‘’Ljepote 
Općine Lukač’’ 
povodom Dana Općine 
Lukač 
 

 otvorenje izložbe 
17. listopada  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Oliver Bešić 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
članovi Učiteljskog vijeća, 
roditelji, 
razrednici u MŠ i PŠ, 
Povjerenstvo za odabir, novinari školskog lista, 
zainteresirani učenici MŠ i PŠ,Načelnik Općine 
Lukač 

-hol škole-MŠ 
-prigodni domjenak 
-izložba učeničkih fotografija 
‘’Ljepote Općine Lukač’’ -odabir i 
nagrađivanje najuspješnijih 

Dani zahvalnosti za 
plodove zemlje 
 
 23. – 26. listopada  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Igor Bregovec  
SUDJELUJU:  
- vjeroučitelji, učitelji razredne nastave 
- učenici, učitelji, kuharica, župnik 

-blagovaonica i kuhinja 
-pečenje kolača 

I u mom mjestu 
Vukovar svijetli 
povodom Dana sjećanja 
na žrtvu grada Vukovara 
 

 17. studenog 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Željka Marčeta, Igor Bregovec 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
članovi Učiteljskog vijeća, 
roditelji, 
učitelji povijesti 

-paljenje lampaša ispred PŠ i 
MŠ u znak sjećanja 
- prigodna predavanja i 
projekcije filmova 

Međunarodni dan 
djeteta i dječjih prava 
(20. studenog) 
PALAČINKIJADA 
 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Ravnatelj, školska kuhinja, spremačice 
Učiteljice i spremačice RN za PŠ 
SUDJELUJU: 
učitelj TZK, knjižničarka, Ante Bešlić, svi 
učenici, 

- razredno natjecanje u 
spravljanju palačinki 
- glazba prema izboru učenika 
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članovi Učiteljskog vijeća, 
roditelji, 

Kićenje bora i 
blagdansko uređenje  
 
 

 6. prosinca  

KOORDINATOR AKTIVNOSTI:  
Igor Fućkar 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
učitelji 
 

-kićenje bora 
-uređenje interijera 

Svjetski dan ljudskih 
prava 

 10. prosinca 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Željka Marčeta i školska knjižnica 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
članovi Vijeća učenika i Vijeća roditelja 

-učionice MŠ i PŠ, hodnici 
-izrada i postavljanje plakata u 
MŠ 
-prigodne aktivnosti 

Božić – kreativnost i 
priprema programa 
 

 18.-22. prosinca  

KOORDINATOR PROGRAMA: Učiteljice RN 
(MŠ i PŠ), 
SUDJELUJU: 
roditelji, učenici RN (MŠ i PŠ), 
vjeroučitelji 

-učionice, hol 
-prigodna međupredmetna 
korelacija 
-razne kreativne radionice 

Božićni koncert u 
Gornjem Bazju 
 
22. prosinca  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Milica Renić 
SUDJELUJU: 
svi učenici, 
učitelji 
suradnja s Vrtićem Bubamara, udrugama, 
Crkvom 

-Društveni dom u Gornjem Bazju 
-koncert 
-darivanje 
-kićenje bora 
-karitativna prodaja rukotvorina 

 
 
 
 

 

ZIMSKI ODMOR UČENIKA 

 

 

D
R
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G

O
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E
 

Priredba/ aktivnost/ dan Nositelji  programa 
 

Mjesto / način provedbe 
 

Maskenbal/Valentinovo 
 

 13. veljače  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Knjižničarka, učitelji razredne nastave 
SUDJELUJU: 
zainteresirani učenici, knjižničarska 
grupa 

-knjižnica MŠ 
-učionice PŠ 
-prigodna glazba 
-pisma 
-ples maski 
-igre 

EKO-EHO uređenje okoliša 
 

 -integrirani dan 
početkom proljeća do 
22. travnja 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Natalija Bajer i ravnatelj škole 
SUDJELUJU: 
razrednici (MŠ i PŠ), svi učitelji, 
spremačice i kuharica, domari, novinari 
školskog lista, učenici (MŠ i PŠ),roditelji 

-okoliš škole 
-čišćenje, sađenje, uređivanje 
- povodom obilježavanja Dana 
planete Zemlje (22. travnja) 
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Obilježavanje Svjetskog 
dana darovitih učenika  
(21. ožujka) 
 

 20. ožujka  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Vanja Đurđević za PN 
 Klokan bez granica 
SUDJELUJU: 
daroviti učenici, organizacijski tim 
učitelja 

Kviz znanja 
Klokan bez granica 
 

Dan škole  (21. ožujka) 
Obilježavanje 160. 
rođendana Škole 
- nenastavni dan 
 

 21. ožujka  

KOORDINATOR PROGRAMA:  
prema odluci Učiteljskog vijeća 
SUDJELUJU: 
Svi učitelji, tehnička potpora, novinari 
školskog lista, učenici koji nastupaju, 
spremačice, kuharice, domari, roditelji, 
gosti 

-hol škole ili Društveni dom 
-prigodni program 
-prigodni domjenak 
 

Sportski susreti  
OŠ IGK GB vs OŠ Gradina 

 ožujak/ travanj 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Sanja Gomerčić Gvojić i Matko Vuković 
SUDJELUJU: 
odabrane sekcije učenika, novinari 
školskog lista 

- sportski tereni škole, 
- sportski susreti odabranih 
selekcija učenika OŠ IGK GB 
sa odabranim selekcijama OŠ 
Gradina 
-dodjela prijelaznih pehara 

Biciklijada 
 travanj/ svibanj 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Sanja Gomerčić Gvojić, Matko Vuković, 
Saša Topić 
SUDJELUJU: 
Učenici predmetne nastave, novinari 
školskog lista 
MUP 

- posjet učenika i učitelja iz OŠ 
Gradina  Osnovnoj školi IGK 
Gornje Bazje 

Uskrs – kreativnost i 
priprema programa 
 

 25. - 27. ožujka 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
prema odluci  Učiteljskog vijeća 
SUDJELUJU: 
svi učenici, članovi Učiteljskog vijeća, 
roditelji,vjeroučitelji 

-učionice RN 
-prigodna međupredmetna 
korelacija 
-razne kreativne radionice 
-prigodni program 

Dan obitelji 
 

 6.-10. svibnja 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
učitelji RN (MŠ i PŠ), 
SUDJELUJU: 
roditelji, učenici RN (MŠ i PŠ), 
vjeroučitelji 

-hol škole-MŠ 
-hol i učionice PŠ 
-prigodni program 
-učenici darivaju mame 

Završna svečanost 
 

 Prema odluci 
Učiteljskog vijeća 

KOORDINATOR PROGRAMA:  
Razrednici 8-ih razreda 
SUDJELUJU: 
učenici 8-ih razreda, svi zaposlenici 
škole, nagrađeni učenici i zaposlenici 

-hol, park oko škole 
-prigodni program 
-prigodni domjenak  
-program 

*  Svaki pojedini program priprema i provodi utvrđeno povjerenstvo za organizaciju kulturne i javne 
djelatnosti osim ako je na Učiteljskom vijeću drugačije određeno. Koordinator programa saziva 
organizacijski tim i izrađuje hodogram. Svi zaposlenici i učitelji su obvezni sudjelovati u aktivnostima prema 
vlastitim afinitetima i potrebama programa, njegujući specifičnosti naše škole i sredine u kojoj se nalazimo. 
Programi se provode kako je planirano, a u tijeku školske godine moguće su nadopune programa na 
prijedlog učenika, učitelja ili roditelja. 
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8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika 
 
U školi se planirano provode preventivne mjere na zaštiti zdravlja učenika u školi. U suradnji sa 
zdravstvenom službom se provode sistematski pregledi, cijepljenja kao i socijalnu zaštitu učenika koji imaju 
potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadležnih socijalnih službi. Škola vrlo intenzivno surađuje sa 
Obiteljskim centrom u Virovitici te pomaže roditeljima i učenicima u ostvarivanju kontakata i prevenciji 
bolesti i neželjenih ponašanja. 
Ciljevi zdravstveno-socijalne zaštite učenika su: 

 Upoznavanje učenika za potrebom održavanja osobne higijene te čistoće u učionicama, hodnicima 
i sanitarnom čvoru. 

 Naviknuti učenike da čuvaju, štite i održavaju prostor oko škole  
 Navikavati učenike kulturnom ponašanju na svim mjestima (kako u prirodi tako  i na  

             javnim mjestima) te da iza sebe ne ostavljaju otpad. 
 Upućivati učenike da redovito traže liječničku pomoć i kontrolu kad se za to ukaže 

             potreba. 
 Njegovati povjerenje u zdravstvene radnike, u njihovu spretnost i stručnost kako bi se oslobodili 

straha. 
 Pratiti putem sredstava javnog priopćavanja novosti vezane za zdravlje (epidemije) kako bismo se 

od neželjenih posljedica mogli preventivno zaštiti.   

 Predavanja o prevenciji AIDS-a i drugih spolno prenosivih bolesti. 

 Organiziranje zdravstvenih pregleda prema planu Medicinskog centra Virovitica (sistematski 
pregledi za učenike prvih razreda, cijepljenja, stomatološki pregledi i sl.) 

 U suradnji s Centrom za socijalni rad, Ministarstvom prosvjete, Crvenim križem te drugim 
humanitarnim organizacijama voditi računa o socijalno ugroženoj djeci te se priključiti mogućim 
predloženim akcijama. 

 Voditi brigu o pravilnoj i raznovrsnoj prehrani učenika. 
 

8.3. Plan zdravstvene zaštite radnika škole 
 
Temeljem prava koja proizlaze iz KU radnici škole će biti ove godine upućeni na sistematski pregled za što 
su osigurana sredstva od strane Osnivača. Također će se skrbiti i o ostalim oblicima zdravstvene i 
sigurnosne zaštite radnika škole (pregledi za sanitarne iskaznice, pružanje prve pomoći, protupožarni 
minimum i dr.) 
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8.4. Školski preventivni programi 

         Preventivni programi imaju za cilj jačanje zaštitnih i smanjivanje rizičnih čimbenika za uključivanje u 
rizična ponašanja i/ili poremećaje u ponašanju. Svi programi imaju koordinatore koji su zaduženi za 
realizaciju planiranoga. O ostvarenju programa izvješćuju Učiteljsko vijeće. 

Naziv programa 
/ 

Koordinator 

 
Ciljana skupina 

 
Aktivnost 

„NE drogama!” 
/ 

Vera Ferenčević 

-učenici 1. do 4. razreda 
-učenici 5. do 8. razreda 
-obitelji učenika 

-predavanja 
-kroz nastavne predmete 
-radionice 
-suradnja s PU VPŽ 
-suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo 

„STOP nasilju!” 
/ 

Vera Ferenčević 

-učenici 1. do 4. razreda 
-učenici 5. do 8. razreda 
-obitelji učenika 

- osmišljavanje školskog okruženja, 
- nadziranje učenika,  
- edukacija učenika putem radionica,  
- predavanja,  
- izrade plakata kroz nastavne predmete,  
- obilježavanje značajnijih datuma 

„Oprez djeco“ 
/ 

Igor Sudec 

-učenici 1. do 8. razreda 
-obitelji učenika 

-ilustriranim radovima 
-putem rasprave 
-prikazom razornih sredstava i oružja 
-putem sredstava javnog informiranja 

„ Program osposobljavanja za 
upravljanje biciklom “  

/ 
Igor Sudec 

- učenici 5. razreda -upoznavanje s prometnim pravilima, biciklom, 
tehnikom vožnje i sigurnim kretanjem u prometu 
-vježbe vožnje bicikla  
-provedba biciklističkog ispita u suradnji s HAK-
om i MUP-om. 

„STOP nasilju na internetu“ 
/ 

Hrvoje Miklaužić 

-učenici 5. do 8. razreda 
-obitelji učenika 

-podučavanje učenika pravilnom korištenju 
interneta 
-upoznavanje s opasnostima koja se pojavljuju 
na internetu 
-učenje lijepom ponašanju kada se koriste 
internetskim mrežama 
-čuvanje osobnih podataka 

„Stop navijačkom nasilju“ 
/ 

Sanja Gomerčić Gvojić 

-učenici 1. do 8. razreda 
 

-predavanja 
-kroz TZK 
-rasprava 
-terenska nastava 

“Evakuacija i spašavanje” 
/ 

Saša Topić 

-učenici 1. do 8. razreda 
 

-vježba evakuacije i spašavanja 
-razgledavanje i upoznavanje s opremom 
-predavanja 

„Zubna preventiva” 
/ 

Vera Ferenčević 

- učenici 1. razreda -posjeta stomatologu 
-predavanja 
-radionice 
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9. ŠKOLSKI PROJEKTI  

 
9.1. Razvojni plan ustanove – “RealKool” 

 
  

 
 

 

 

 

Školski razvojni plan je dokument koji predstavlja kratkoročnu, najčešće jednogodišnju strategiju 
poboljšanja kvalitete. Služi kao vodič za ostvarivanje željenih ciljeva, kao sredstvo za planiranje razvoja te 
kao mjera dinamike razvoja. Pruža jasan i lako razumljiv pregled ciljeva i aktivnosti koje valja poduzeti u 
određenom vremenskom razdoblju.  

*(NCVVO, Vodič za provedbu samovrednovanja u osnovnim školama) 

 

 

 

ERASMUS 

AKREDITACIJA 

(2023.-2027.) 

 
ŠKOLA STVARNOGA ZNANJA 

THE REAL KNOWLEDGE SCHOOL 

9.1. Razvojni plan ustanove 
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Tim za kvalitetu OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje: 
 Saša Topić, koordinator 

 Daniela Jovanović, član  

 Vera Ferenčević, član  

 Nikolina Ferenčević, član  

 Sanja Grabić, član 

 Igor Fućkar, član 

 
Razvojnim planovima škole u prethodnim razdobljima cilj nam je bio unaprjeđenje komunikacije između učenika, 
roditelja i učitelja, pa poboljšanje percepcije uže a potom i šire društvene zajednice o našoj školi kao i pomoć 
učenicima koji imaju poteškoće u svladavanju Nastavnog plana i programa. Moto škole ‘’Škola stvarnoga znanja’’, 
koji je također rezultat jednog od razvojnih ciklusa naše ustanove, pokazuje da želimo biti odgojno-obrazovna 
ustanova prepoznatljivog poučavanja s kriterijima vrlo ujednačene i postojane razine, suvremenog pristupa odgoju 
i obrazovanju na čvrstim tradicionalnim temeljima. Kao jedno od prioritetnih područja djelovanja određeno je bilo i 
kostruktivna analiza etičkih standarda ustanove, njenih učenika i zaposlenika kao i revidiranje postojeće misije i 
vizije razvoja škole koje su usklađene s legitimnom ambicijom da učinimo novi iskorak u kvaliteti rada u idućem 
srednjeročnom razdoblju do završetka uvođenja novih predmetnih kurikuluma u sve razrede osnovne škole. 
Također, sadržaj razvojnog plana bilo je i podizanje kvalitete rada kroz kolegijalne uvide u pedagoški rad učitelja, 
isticanje primjera dobre prakse i konstruktivna analiza uočenog. Ukazivanje na uočeni prostor za razvoj i poticanje 
učitelja na proaktivni pristup redefiniranju vlastitog pristupa i predavačkog stila. 
 

 

Za ovu školsku godinu Razvojnim planom škole predviđeno je podizanje 
kvalitete rada s učenicima s posebnim potrebama. 
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o CILJEVI ERASMUS PLANA 
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Provedbom projektnih aktivnosti očekujemo ostvariti izravni utjecaj na kandidate koji su pohađali edukacije, a 
neizravno i na ostale članove učiteljskog vijeća kao i na same učenike. Provedbom svih planiranih projektnih 
aktivnosti očekujemo bolju identifikaciju učenika s teškoćama u razvoju i što ranije uključivanje u odgovarajuće 
oblike školovanja očekujemo kroz četiri školske godine. Smatramo da nam treba dvije školske godine za provedbu 
edukacije stručnog kadra koji radi s učenicima (učitelji, pedagog, knjižničar) kao i uprave ustanove koja također 
mora imati stručna znanja o ovom području te mora podržavati kroz Razvojni plan ustanove ali i Godišnji plan i 
program i Školski kurikulum zacrtane ciljeve.   

 

o PLAN AKTIVNOSTI 

- Mobilnosti članova učiteljskog vijeća (promatranje rada, poučavanja i tečajevi) 

- Grupne mobilnosti učenika  

o PRAĆENJE PROVEDBE I ZAVRŠNA EVALUACIJA 
 

Tim za kvalitetu sastajat će se u svakom polugodištu po 2 puta zbog praćenja provedbe planiranih aktivosti, a po 

završetku provedbe razvojnog plana obavit će se završna evaluacija. 

Prije ulaska u projekt treba utvrditi inicijalni broj: 
- provedenih postupaka utvrđivanja iznadprosječne nadarenosti u posljednjih četiri godine, 

- nadarenih učenika u posljednje četiri godine. 

Za vrijeme trajanja projekta po završatku svake školske godine treba utvrditi tranzitivni broj: 
- provedenih postupaka utvrđivanja iznadprosječne nadarenosti, 

- nadarenih učenika. 

U skladu s tranzitivnim rezultatima podnijeti izvješće Projektnom timu i izvršiti korekcije i prilagodbe projekta. Dio 
identificiranih učenika uključiti u mobilnosti i posjet školama I programima u kojima se njeguju razvojni i poticajni 
programi za određene oblike i područja nadarenosti. 
 
Po završetku projekta treba utvrditi finalni broj: 

- provedenih postupaka utvrđivanja iznadprosječne nadarenosti, 

- nadarenih učenika, 

- nadarenih učenika koji su ostvarili mobilnosti i prošli edukacije. 

 

Po završetku projekta analizirati konačne rezultate i izvesti zaključke za buduće razdoblje. 
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10. ODGOJNO-OBRAZOVNE AKTIVNOSTI IZVAN ŠKOLE 

 

          Sve poludnevne, jednodnevne i višednevne odgojno-obrazovne aktivnosti u mjestu i izvan mjesta u 
kojem je smještena škola potrebno je planirati u skladu s Pravilnikom o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih 
odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole.            

          Školski izlet je oblik izvanučioničke nastave koji obuhvaća poludnevni ili jednodnevni zajednički 
odlazak učenika i učitelja u mjestu sjedišta škole ili izvan njega koje organizira i u suradnji s turističkim 
agencijama izvodi škola radi ispunjavanja određenih odgojno obrazovnih zadaća.  

          Školska ekskurzija je oblik izvanučioničke nastave koji obuhvaća višednevna učenička i učiteljska  
putovanja (maturalna i slična putovanja učenika) radi posjete prirodnim, kulturnim, športskim I tehničkim 
odredištima izvan sjedišta škole a u skladu s odgojno obrazovnim zadaćama. 

         Za realizaciju ¸ekskurzije učenika, za svaki razredni odjel, ravnatelj škole imenovat će Povjerenstvo za 
provedbu javnog poziva i izbor najpovoljnije ponude. Povjerenstvo treba biti imenovano u sljedećem 
sastavu: 

 Ravnatelj škole 
 Razrednik razrednog odjela 
 Predstavnik roditelja razrednog odjela 
 Predstavnik učenika razrednog odjela 

Obveze Povjerenstva su: 

 donijeti odluku o datumu i sadržaju javnog poziva, 
 provjeriti obrazac za ponudu, 
 odrediti datum i vrijeme javnog otvaranja ponuda, 
 odabrati ponudu, 
 obavijestiti školski odbor, vijeće roditelja i roditelje razrednog odjela o odabranoj ponudi, 
 zatražiti objavu rezultata na internetskoj stranici škole. 

Članovi Povjerenstva glasuju tajno, a odluka Povjerenstva je konačna.  

Za realizaciju poludnevnih i jednodnevnih izleta učenika imenovani učitelji voditelji putovanja 
ponudit će tri ponude roditeljima od kojih će oni većinom glasova izabrati jednog ponuditelja s kojom će se 
sklopiti ugovor o realizaciji. 
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10.1. Izleti učenika razredne nastave 

 
10.1.1. Cjelodnevni izlet učenika razredne nastave 

 
a) Zoološki vrt Osijek  (Matična škola Gornje Bazje) 
Odredište izleta 

- Zoološki vrt Osijek 
Cilj izleta 

- Posjet i upoznavanje Zoološkog vrta Osijek. Upoznavanje atraktivnog područja i aktivnosti koje 
nudi,  kulturne i povijesne vrijednosti, geološke baštine, te razvijanje socijalne vještine i 
unapređenje komunikacije, kulture putovanja i prijateljstva. Učenje otkrivanjem u neposrednoj 
životnoj stvarnosti. 

Vrijeme trajanja 
- cjelodnevni 

Nositelji realizacije 
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
 

b) PODRAVINA  (PŠ Dugo Selo Lukačko, Lukač i Turanovac) 
Odredište izleta 

- Podravina 

Cilj izleta 
 Upoznavanje Podravine i bliže regije te razvijanje kulture putovanja i prijateljstva. Upoznavanje 
 kulturno – povijesne baštine, učenje otkrivanjem u neposrednoj životnoj stvarnosti. 
Vrijeme trajanja 

- cjelodnevni 
Nositelji realizacije 
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
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10.1.2. Poludnevni izlet učenika razredne nastave 
 
Odredište poludnevnog izleta 
 - posjet područnoj ili područne škole matičnoj školi 
 - razni posjeti u skladu sa Školskim kurikulumom 

- Virovitica, razne institucije  
Cilj izleta 

Upoznavanje grada Virovitice, njenih institucija i znamenitosti te razvijanje kulture putovanja i 
prijateljstva. Upoznavanje institucije i zgrade Virovitičko-podravske županije. Posjet kazalištu i kinu. 

Vrijeme trajanja 
- poludnevni 

Nositelji realizacije 
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
 

10.1.3. Škola u prirodi učenika razredne nastave 
 
Odredište škole u prirodi 

- Orahovica ili Noskovačka Dubrava  
Cilj škole u prirodi 
 Škola u prirodi dio je redovne nastave učenika razredne nastave. Specifična je po svom ustroju 
 zato jer se stvarno odvija u prirodi, a u našoj ustanovi planirana je za učenike 3. i 4. razreda. 
 Učenici će aktivno istraživati prirodni svijet koji ih okružuje. Slijedit će znatiželju i učiti otkrivanjem. 
Vrijeme trajanja 

- višednevna 
Nositelji realizacije 
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
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10.2. Izleti učenika predmetne nastave 
 

10.2.1. Cjelodnevni izleti učenika po razredima 
 
a) Izlet učenika V. i VI. razreda 
Odredište izleta 

- Adrenalinski centar Accredo ili Amazinga i Zoološki vrt grada Zagreba  
* u slučaju nepovoljnih vremenskih uvjeta 

Cilj izleta 
 - upoznavanje novih sadržaja i stjecanje novih iskustava 
 - učenje otkrivanjem u neposrednoj životnoj stvarnosti  
Vrijeme trajanja 

- cjelodnevni 
Nositelji realizacije 
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 

 
b) Izlet učenika V. i VIII. razreda vjerskim centrima grada Siska 
Odredište izleta 

- Posjet vjerskim centrima grada Siska 

Cilj izleta 
- upoznavanje vjerskih centara u Hrvatskoj 
- poticanje dijaloga, vjerske tolerancije i prijateljskih odnosa svih vjerskih zajednica 

Vrijeme trajanja 
- cjelodnevni 

Nositelji realizacije 
- vjeroučitelji, učitelji i učenici,  roditelji učenika 

Način realizacije 
- prema izabranoj ponudi davatelja usluge ili samostalna organizacija 

Vrednovanje  
- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 

Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 
- troškove realizacije snose roditelji prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
 

c) Posjet Muzeju osobnih priča u Osijeku 
Odredište posjete 

- Osijek 
Cilj posjete 
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- razvijanje pravilnog odnosa prema očuvanju kulturne baštine 
- senzibiliziranje učenika za priče građana Osijeka, pripadnika dvadeset i dvije nacionalne manjine 
- preispitivanje uvriježenih stajališta i predrasuda o manjinama, upoznavajući narative kroz  
fotografiju, predmet i dokumentarni videozapis 
-razvijanje empatije prema ljudskim sudbinama isprepletenim sjećanjima, tradicijom, ritualima i 

 osobnim iskustvom 
Vrijeme trajanja 

- jednodnevni  
Nositelji realizacije 

- razrednica i učenici 8.a razreda 
Način realizacije 

- samostalna organizacija 
Vrednovanje  

- pisano izvješće medijima uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- financiraju roditelji 

 
10.2.2. Posjet učenika predmetne nastave, poludnevni izleti 
 
Odredište posjeta 

- Virovitica, muzej, kazalište i kino u Virovitici  
- gradovi u Hrvatskoj: prigodna događanja, kulturno-javni događaji u skaldu s kurikulumskim 

 aktvnostima 

Cilj posjeta/ sudjelovanja 
Posjet ili sudjelovanje u kulturnim i sportskim manifestacijama i događajima je oblik izvanučioničke 
nastave  koji je u funkciji ostvarivanja odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaća kulturne i javne 
djelatnosti školske ustanove. 
Upoznavanje grada Virovitice, njenih institucija i znamenitosti te razvijanje kulture putovanja i 
prijateljstva. Posjet muzeju, kazalištu i kinu. 

Vrijeme trajanja 
- poludnevni, cjelodnevni 

Nositelji realizacije  
 - učitelji i učenici, pedagoginja, ravnatelj i roditelji učenika 
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi davatelja usluge ili samostalna organizacija 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji i ustanova prema odabranoj ponudi davatelja usluge 
 
10.3. Školska ekskurzija učenika  
 
Odredište posjeta/ sudjelovanja 

- NP Krka, Seget Donji, Split i Trogir 
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Cilj posjeta/ sudjelovanja 
Posjet Segetu Donjem, upoznavanje Resorta Eklata Medena i znamenitosti srednje Dalmacije (NP 
Krka, Split, Trogir) te razvijanje kulture putovanja i prijateljstva. 

Vrijeme trajanja 
- višednevno; 10.-14. lipnja 2024. 

Nositelji realizacije  
 - razrednici 7. i 8. razreda, učenici i njihovi roditelji  
Način realizacije 
 - prema izabranoj ponudi putničke agencije 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- troškove realizacije snose roditelji 
 

10.4. Posjet učenika VIII. razreda Vukovaru, Pakracu, Karlovcu 
 
Odredište posjete 

- Vukovar, Pakrac, Karlovac 
Cilj posjete 

- Upoznavanje učenika s Domovinskim ratom. Posjet Vukovaru i/ili Karlovcu i/ili Pakracu, kulturno 
povijesnim spomenicima. Učenje otkrivanjem u neposrednoj životnoj stvarnosti. 
Vrijeme trajanja 
- jednodnevni  

Nositelji realizacije 
 - razrednici osmih razreda i učenici  
Način realizacije 
 - u skladu s uputama Javne ustanove "Memorijalni centar Domovinskog rata Vukovar", a uz 
 suglsnost i sufinanciranje MZO-a 
Vrednovanje  

- pisano izvješće uz usmeno obrazloženje na Učiteljskom vijeću 
Finacijska sredstva potrebna za realizaciju 

- Financira se iz sredstava MZO – a 
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11. PLAN KAPITALNIH INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG ODRŽAVANJA I OPREMANJA 

 
 
 Plan nabave i opremanja predstavlja popis projekata u koje bi trebalo investirati u sljedećem 
razdoblju. Škola nema vlastite prihode stoga nije u mogućnosti realizirati navedeno ali ukazuje se Osnivaču 
na potrebu i usmjerenost ulaganja u OŠ Ivana Gorana Kovačića Gornje Bazje. Cilj je poboljšati uvjete rada 
u školi s naglaskom na sigurnost učenika i osiguravanje suvremenih standarda prema Državnom 
pedagoškom standardu osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj. Projekti će 
se realizirati prema prioritetima nakon što budu za iste osigurana sredstva. 
 

11.1.  Plan kapitalnih investicija i investicijskog održavanja 
 

Škola u sklopu Eksperimentalnog programa: „Osnovna škola kao cjelodnevna škola - Uravnotežen, 
pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i obrazovanja” planira ulaganje u opremu, namještaj, uređenje 
sportskih terena, sportske dvorane, učionica i drugih prostora za boravak učenika i zaposlenika u vrijednosti 
300.000,00 eura. 

Planira se iz opsega programa obnova krovišta u PŠ Terezino Polje. 

 
11.2. Plan opremanja 
 

Škola u sklopu Eksperimentalnog programa: „Osnovna škola kao cjelodnevna škola - Uravnotežen, 
pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i obrazovanja” planira ulaganje u opremu, namještaj, uređenje 
sportskih terena, sportske dvorane, učionica i drugih prostora za boravak učenika i zaposlenika u vrijednosti 
300.000,00 eura. 
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12. PRILOZI 

 
 
Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                    
 
1. Godišnji izvedbeni kurikulumi za svaki nastavni predmet 
2. Plan i program rada razrednika 
3. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s teškoćama 
4. Plan i program rada s darovitim učenicima  
    (ako se takva aktivnost provodi sukladno članku 63. stavku 1. Zakona) 
5. Odluke o tjednim i godišnjim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika 
6. Raspored sati 
7. Školski preventivni programi 
 
Prilozi se čuvaju u arhivi škole i/ili su dio pedagoške dokumentacije svakog razrednog odjela i predmetnog 
učitelja. 

 
 


